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Раздел 1. 

Пояснительная записка 

 Годовой план работы муниципального бюджетного дошкольного образова-

тельного учреждения «Детский сад №224 «Здоровье» комбинированного вида 

(далее – План) разработан педагогическим коллективом муниципального бюд-

жетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №224 «Здоро-

вье» комбинированного вида (далее – Учреждение) на основе проблемно – ориен-

тированного анализа образовательного процесса в 2022/2023 учебном году. 

Организационно – правовая форма Учреждения: муниципальное, тип ОУ – 

дошкольное образовательное учреждение, вид ОУ – комбинированный 

Учредитель: Комитет по образованию г.Барнаула 

Полное название: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное уч-

реждение «Детский сад №224 «Здоровье» комбинированного вида (МБДОУ «Дет-

ский сад №224») 

Юридический адрес: 656065, город Барнаул, ул. Попова, 110 

Адрес электронной почты: detstvo224@yandex.ru 

Контактный телефон: 8 (3852) 484871 

Официальный сайт:  http://www.ds224.inkaut.ru/ 

Год открытия: 1986 

Режим работы: пятидневный; выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные 

дни. Время работы: 7.00. – 19.00. 

Правовая основа деятельности Учреждения:  
- Устав Учреждения «Детский сад №224 «Здоровье» комбинированного вида, за-

регистрирован 16.12.2015 № 2409-осн 

- Изменения и дополнения в Устав муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №224 «Здоровье» комбинированного 

вида утвержден 21.08.2018 №1618-осн 

- Лицензия Серия  А № 0000254 Регистрационный № 208. Дата выдачи 02.09.2011 

- Локальные акты в соответствии с номенклатурой дел; 

- Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридиче-

ских лиц: Серия  22  №  003649572 дата регистрации: 31.01.2013  

- ОГРН  1022201137750 

- Образовательная программа Учреждения «Детский сад №224 «Здоровье» ком-

бинированного вида  принята на заседании Педагогического Совета протокол №1 

от 25 августа 2023 года, утверждена приказом заведующего № 105-осн. от 

25.08.2023 

- Адаптированная образовательная программа дошкольного образования муници-

пального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№224 «Здоровье» комбинированного вида для детей с тяжелыми нарушениями 

речи (общее недоразвитие речи) принята на заседании Педагогического Совета 

протокол №1 от 25 августа 2023 года, утверждена приказом заведующего № 106-

осн. от 25.08.2023. 

 В Учреждении функционирует 14 групп: 11 групп общеразвивающей на-

правленности: 

- первая группа раннего возраста - с 1,6 до 2 лет: - 1 

mailto:detstvo224@yandex.ru
http://www.ds224.inkaut.ru/
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- вторая группа раннего возраста – с 2 до 3 лет: - 1 

- младшая группа – с 3 до 4 лет: - 2 

- средняя группа – с 4 до 5 лет: - 1 

- старшая группа – с 5 до 6 лет: - 4 

- подготовительная к школе группа – с 6 до 7 лет: - 2 

3 группы компенсирующей направленности для детей с ОВЗ (ОНР). 

- старшая группа – с 5 до 6 лет: - 1 

- подготовительная к школе группа – с 6 до 7 лет: - 2 

Учреждение могут посещать дети в режиме кратковременного пребывания. 

Миссия Учреждения – реализация права каждого ребенка на качественное и 

доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полно-

ценного физического и психического развития детей, как основы их успешного 

обучения в школе. 
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Проблемно – ориентированный анализ деятельности Учреждения за 

2022/2023 учебный год 

 

С целью определения эффективности образовательной деятельности Учрежде-

ния в 2022/2023 учебном году, выявления возникших проблем в работе, а также 

для определения дальнейших перспектив развития Учреждения был проведен 

анализ выполнения поставленных задач. Аналитический отчет систематизирован 

по основным направлениям, в каждом из которых представлен анализ достиже-

ний, выводы и основные возникшие проблемы. 

1.1. Основной контингент воспитанников 

В Учреждении функционирует 14 групп:  

11 групп общеразвивающей направленности: 

- первая группа раннего возраста – с 1,6 до 2 лет: - 1 

- вторая группа раннего возраста – с 2 до 3 лет: - 1 

- младшая группа – с 3 до 4 лет: - 1 

- средняя группа – с 4 до 5 лет: - 4 

- старшая группа – с 5 до 6 лет: - 2 

- подготовительная к школе группа – с 6 до 7 лет: - 2 

3 группы компенсирующей направленности для детей с ОВЗ (ОНР). 

- старшая группа – с 5 до 6 лет: - 1 

- подготовительная к школе группа – с 6 до 7 лет: - 2 

Комплектование групп происходило по возрастному принципу на основании 

Порядка приема и отчисления воспитанников Учреждения. По муниципальному 

заданию Учреждение посещало 335 детей. Из них 45 детей с ограниченными воз-

можностями здоровья. Воспитанников из социально незащищенных семей не за-

фиксировано. 

 

1.2. Анализ реализации поставленных задач 

Таблица 1 
Задачи Мероприятия Результат Перспективы 

положительный отрицательный 

Задача №1. 
Сохранять и ук-

реплять физиче-

ское и психиче-

ское здоровье 

дошкольников 

через формиро-

вание основ 

культуры безо-

пасности у детей 

Консультация  «Новые 

подходы к физическому 

воспитанию и оздоровле-

нию»,  

«Методические рекомен-

дации для педагогов по 

применению нетрадици-

онных подходов к оздо-

ровлению детей»,  «Орга-

низация закаливания де-

тей в детском саду»,  

Спортивные праздники, 

досуги и развлечения. 

Психологиче-

ская и мотива-

ционная готов-

ность педаго-

гов к изучению 

данной про-

блемы; 

Выработка у 

ребенка осоз-

нанного отно-

шения к своему 

здоровью,  

Развитие инте-

реса и желание 

к самостоя-

Недостаточ-

ная готов-

ность и 

включён-

ность семьи 

в воспита-

тельно-

образова-

тельный 

процесс по 

данному во-

просу 

Внедрение 

здоровьесбере-

гающих техно-

логий, позво-

ляющих со-

хранить и ук-

репить здоро-

вье воспитан-

ников, обога-

щение знаний 

о здоровом об-

разе жизни че-

рез различные 

виды деятель-

ности. 
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Задачи Мероприятия Результат Перспективы 
положительный отрицательный 

тельной двига-

тельной актив-

ности. 

Приобщение 

родителей (за-

конных пред-

ставителей) к 

участию в физ-

культурно-

массовых ме-

роприятиях 

Создание ус-

ловий для 

расширения и 

обогащения 

двигательного 

опыта детей, 

через исполь-

зование в 

практике дос-

тижений пере-

дового опыта и 

педагогиче-

ской науки. 

Задача №2. 
Развивать связ-

ную речь детей 

дошкольного 

возраста, по-

средством теат-

рализованной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС ДО 

Педсовет «Развитие твор-

ческих, речевых способ-

ностей детей через теат-

рально-игровую деятель-

ность» 

Тематический контроль 

«Организация работы по 

театрализованной дея-

тельности в Учреждении» 

Конкурс 

 Смотр-конкурс театраль-

ных постановок «В мире 

театра» 

Консультация для педа-

гогов  

«Использование средств 

театрализованной дея-

тельности для развития 

речи дошкольников» 

«Театрализованная дея-

тельность, как средство 

развития речи детей до-

школьного возраста» 

«Театрализованная дея-

тельность как средство 

коррекции речевых на-

рушений у детей с общим 

недоразвитием речи» 

Психологиче-

ская и мотива-

ционная готов-

ность педаго-

гов по созда-

нию условий 

для развития 

творческой ак-

тивности и 

творческих 

способностей 

детей в театра-

лизованной 

деятельности, 

развития речи 

детей. 

Приобщение 

детей к рус-

скому фольк-

лору, к отече-

ственной теат-

ральной куль-

туре. 

Организован 

творческий об-

мен опытом 

работы между 

педагогами по 

развитию твор-

ческих способ-

ностей детей 

средствами те-

атрального ис-

кусства. 

Не все груп-

пы приняли 

участие в 

смотре – 

конкурсе. 

Незаинтере-

сованность 

самого педа-

гога приво-

дит к тому, 

что и детям 

он не может 

дать вариа-

тивности 

использова-

ния всех 

(или хотя бы 

части) 

средств ка-

кого-либо 

вида театра. 

Дать возмож-

ность каждому 

ребенку по-

пробовать вы-

ступить в роли 

артиста, про-

явить себя, 

чтобы в буду-

щем дать ему 

уверенность в 

себе, и сохра-

нить желание 

пробовать себя 

в новых начи-

наниях. 

Задача №3. 

Формировать 

представления 

Педсовет «Ранняя проф-

ориентация детей дошко-

льного возраста как один 

Развитие выяв-

ления и под-

держки детей, 

Работа по 

профориен-

тации - од-

Дети любят 

труд, с уваже-

нием относятся 
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Задачи Мероприятия Результат Перспективы 
положительный отрицательный 

детей раннего и 

младшего до-

школьного воз-

раста о профес-

сиях взрослых 

посредством иг-

ровой деятельно-

сти, детей стар-

шего дошколь-

ного возраста 

через проектную 

деятельность  

из секретов их успешного 

личностного самоопреде-

ления в будущем» 

Тематический контроль 

«Состояние работы в Уч-

реждении по формирова-

нию представлений о со-

циальной значимости 

труда взрослых в процес-

се ознакомления детей 

дошкольного возраста с 

профессиями» 

Консультация для педа-

гогов «Формирование 

первых проявлений про-

фессиональной направ-

ленности детей младшего 

дошкольного возраста 

через игру и игровые 

приемы»,  

«Современные образова-

тельные технологии по 

ранней профориентации 

дошкольников», 

«Сюжетно-ролевая игра, 

как средство ранней 

профориентации дошко-

льника» 

Конкурс 

Конкурс исследователь-

ских проектов старших 

дошкольников «Радуга 

профессий» 

обладающих 

высоким уров-

нем интеллекту-

ально-

творческих спо-

собностей, 

предпосылкам к 

одаренности. 

Формирование 

знаний о про-

фессиях, разви-

тие интересов, 

инициативности 

и самостоятель-

ности детей в 

рамках ранней 

профориентаци-

онной работы. 

носторонняя 

(велась 

только в 

детском са-

ду) и не 

поддержива-

ется в семье. 

к любому виду 

человеческой 

деятельности, 

знакомятся (в 

основном в хо-

де игры) с про-

стейшими, но 

самыми харак-

терными чер-

тами профес-

сий, приобре-

тают навыки, 

которые будут 

развиты в 

школе. 

 

Вывод: На основании проведенного анализа можно сделать вывод, что годовые 

задачи на учебный год выполнены, работу педагогического коллектива можно 

признать удовлетворительной. С учетом выявленных проблем и обозначенных 

перспектив на будущее, определены задачи и построен план работы Учреждения 

на 2023/2024 учебный год. 

 

1.3. Результаты выполнения образовательной программы Учреждения. 

Воспитательно – образовательная деятельность в Учреждении организуется в 

соответствии с образовательной программой муниципального бюджетного до-

школьного образовательного учреждения «Детский сад №224 «Здоровье» комби-

нированного вида (далее – Программа), разработанной на основе образовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Ве-
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раксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой в группах общеразвивающей направ-

ленности.  

Для детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ): с общим 

недоразвитием речи (далее – ОНР) обязательная часть Программы разработана на 

основе Примерной адаптированной основной образовательной программы для де-

тей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) / Л.Б. Баряева, 

Т.В. Волосовец, О.П. Гаврилушкина, Г.Г. Голубева и др.; под. ред. проф. Л.В. Ло-

патиной. 

В группе общеразвивающей от 1 г. 6 мес. до 2 лет: 

 - Комплексная образовательная программа для детей раннего возраста «Пер-

вые шаги»/ Е.О. Смирнова, Л.Н. Галигузова, С.Ю. Мещерякова. - М.: ООО «Рус-

ское слово - учебник», 2015. - 168 с. - (ФГОС дошкольного образования) (далее - 

«Первые шаги») 

Раздел «Музыкальная деятельность» образовательной области «Художест-

венно-эстетическое развитие» реализуется по программе музыкального воспита-

ния детей дошкольного возраста «Ладушки» / под ред. И. Каплуновой, И. Ново-

скольцевой (для детей от 2 до 7 лет). 

Раздел «Физическая культура» образовательной области «Физическое разви-

тие» для детей второй группы раннего возраста (2 – 3 года) реализуется по мето-

дическому пособию С.Ю. Федоровой «Примерные планы физкультурных занятий 

с детьми 2 – 3 лет» 

Содержание части, формируемой участниками образовательных отношений, 

разработана на основе: 

 «Обучение плаванию в детском саду». Т.И. Осокиной, Е.А. Тимофеевой, 

Т.Л. Богиной. По образовательной области «Физическое развитие» (2 – 7 лет). 

Программа психолого-педагогических занятий для дошкольников. «Цветик-

семицветик» от 3 до 7 лет под ред. Н.Ю. Куражевой. По образовательной области 

«Социально-коммуникативное развитие» (с 5 – 7 лет). 

Программа по гражданско-патриотическому воспитанию «Мы живем в Рос-

сии» Н.Г. Зеленовой. Л.Е. Осиповой. По образовательной области «Познаватель-

ное развитие» (5 – 7 лет). 

Для детей с тяжелыми нарушениями речи (далее – ТНР): 

Парциальная программа «Говорим правильно в 5 – 7 лет по развитию связ-

ной речи в логогруппе». Автор О.С. Гомзяк (5 – 7 лет). 

 Программа обеспечила: 

- создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его по-

зитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и твор-

ческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 

соответствующим возрасту видам деятельности; 

- развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения 

и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных, психологических и фи-

зиологических особенностей. 

Образовательный процесс в Учреждении выстроен на основе годового ка-

лендарного учебного графика, календарных планов работы. 
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В течение года календарное планирование осуществлялось во всех возрас-

тных группах в соответствии с ФГОС по всем образовательным областям: физи-

ческое развитие, социально – коммуникативное развитие, речевое, познаватель-

ное, художественно – эстетическое развитие, в соответствии с которыми плани-

руются различные формы работы с детьми (организованная образовательная дея-

тельность, индивидуальная работа, игры, упражнения, Проблемные ситуации и 

т.п.).  

 Педагоги Учреждения создавали условия для речевого развития детей в 

процессе ООД, свободной деятельности детей. Развивали и обогащали РППС, по-

полняли картотеки и пособия для проведения артикуляционных гимнастик, ком-

плексы пальчиковых игр, игрушки и игровые пособия, игры для развития мелкой 

моторики. Воспитатели всех возрастных групп проводили открытые мероприятия 

с детьми. С целью получения обратной связи от педагогических действий прово-

дилась педагогическая диагностика. Процентные показатели уровня усвоения ма-

териала Программы детьми на середину учебного года представлен в таблице. 

Процентный показатель уровня усвоения Программы 

Таблица 2 

Направление 

развития (ОО) 

Группы (сформированность показателей развития по ОО) Об-

щий 

% по 

ДОО 

1,6-2 2-3г. 3-4г. 4-5 лет 5-6 лет 6-7 лет 

№ 1 № 10 № 4 №11 №12 №13 №14 №5 №6 №2 № 3 № 7 № 9 № 8 

социально-

коммуникатив-

ное развитие 

43% 46% 48% 74% 46% 64% 82% 89% 79% 75% 92% 96% 86% 95% 72% 

познавательное 

развитие 
52% 47% 58% 62% 57% 61% 76% 74% 64% 48% 79% 91% 88% 87% 67% 

речевое разви-

тие 55% 57% 52% 56% 46% 59% 67% 79% 69% 52% 78% 82% 84% 86% 66% 

художественно-

эстетическое 

развитие 

61% 64% 60% 51% 69% 83% 79% 89% 87% 73% 89% 91% 76% 93% 76% 

физическое раз-

витие 
66% 76% 64% 61% 51% 54% 68% 71% 72% 74% 70% 89% 78% 86% 70% 

Вывод: Представленные данные свидетельствует о том, что большая часть детей 

усваивает программный материал по всем образовательным областям. Вместе с 

тем, имеются недостатки: воспитанники средних и старших групп показали невы-

сокий уровень познавательного развития. Дети отличаются недостаточно сфор-

мированным навыком построения связного высказывания. Большинство детей 

воспитанники старшей группы компенсирующей направленности, и дети млад-

ших групп, впервые поступившие в Учреждение и проходившие длительную 

адаптацию к условиям детского сада.  

Перспективы развития: для повышения познавательных способностей до-

школьников и повышения уровня развития связной речи усилить работу по дан-



10 

 

ному разделу, использовать эффективные формы работы. Повышать компетен-

цию педагогов в использовании организованной и целенаправленной деятельно-

сти, в ходе которой педагог продуманно ставит перед детьми познавательные за-

дачи, помогает найти адекватные пути и способы их решения, способствует фор-

мированию и совершенствованию интеллектуальных способностей. Продолжать 

создавать условия в Учреждении для развития речи детей. Оптимизировать рабо-

ту с родителями в этом направлении. 

1.3.1. Анализ уровня развития выпускников Учреждения 

 Диагностику развития основных психических процессов ребенка, изучение 

сформированности предпосылок к учебной деятельности детей подготовительной 

к школе группы проводил педагог – психолог, используя диагностический ком-

плекс Кумариной Г.Ф.  

 По данным, приведенным в таблице  можно проследить рост уровня разви-

тия познавательной сферы в 2022/2023 учебном году. В подготовительных груп-

пах выросли показатели высокого и выше среднего  уровней, отсутствует низкий 

уровень. Можно сделать вывод, что программа коррекционно -  развивающих  за-

нятий способствует развитию познавательной сферы детей и успешной подготов-

ке к школьному обучению. 

Таблица 3 

Уровень готовности 

к обучению к школе 

2021/2022 учебный год 2022/2023 учебный год 

Количественные 

показатели 

Показатели в 

% 

Количественные 

показатели 

Показатели в 

% 

Общее количество выпускников 

80 чел. 

Общее количество выпускников 

78 чел. 

Высокий уровень 7 9% 13 17% 

Выше среднего 5 6% 10 13% 

Средний уровень 68 85% 55 70% 

Низкий уровень 0 0% 0 0% 

В целях реализации плана взаимодействия со школой были проведены сле-

дующие мероприятия: 

1. Выход учителей начальной школы на групповые родительские собрания 

подготовительных к школе групп. 

Вывод: Воспитательно – образовательный процесс в Учреждении осуществ-

ляется на оптимальном уровне. Результативность работы отражается в данных 

педагогической диагностики по усвоению детьми программного материала. 

Учебный процесс в Учреждении организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию, требованиям 

СанПиН. Отслеживание эффективности усвоения Программы воспитанниками 

Учреждения показало, что показатели развития детей соответствуют их психоло-

гическому возрасту. 

Перспективы развития: Вместе с тем, необходимо обновление образователь-

ного процесса, через использование методов, приемов, педагогических техноло-
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гий, активизирующих активность, самостоятельность детей, развивающих лич-

ность ребенка в процессе различных видов деятельности. 

1.3.2. Итоги образовательной работы с детьми (коррекционно – развивающей ра-

боты с детьми ОВЗ) 

В течение 2022/2023 учебного года был произведен мониторинг коррекцион-

ной работы в группах компенсирующей направленности – подготовительные к 

школе группы №9, №8, старшая группа №2 для детей с ОНР. 

Изучаемые вопросы:  

- оформление и структурирование документации; 

- подготовка и проведение коррекционной деятельности;  

- аналитическая деятельность по результатам диагностических исследований 

у специалистов; 

- корректировка выбранных индивидуальных образовательных маршрутов; 

- индивидуальная деятельность воспитанников у специалистов (учитель – ло-

гопед, педагог – психолог); 

- анализ индивидуального подхода к воспитанникам в период коррекционной 

деятельности; 

- система взаимодействия, консультирования и информированности родите-

лей; 

- анамнестические карты развития воспитанников; 

- педагогические и психологические характеристики, ППк.  

Диагностика уровня готовности к школьному обучению подготовительных 

групп компенсирующей направленности 

Таблица 4 

Уровень готовности 

к обучению к школе 

2022/2023 учебный год 

Начало года Конец года 
Количественные 

показатели 

Показатели в 

% 

Количественные 

показатели 

Показатели в 

% 

Общее количество выпускников 28 чел. 

Высокий  0 0% 2 7% 

Выше среднего 0 0% 4 14% 

Средний  27 96% 22 79% 

Ниже среднего  0 0% 0 0% 

Низкий 1 4% 0 0% 

Вывод: программа коррекционных занятий способствует развитию познава-

тельной сферы детей и успешной подготовке детей к школьному обучению. Со-

стояние коррекционной работы в группах компенсирующей направленности на-

ходится на уровне выше среднего, отчетливо просматривается продуктивное 

взаимодействие со специалистами (педагог – психолог, учитель – логопед). 

 

1.4. Результаты повышения профессионального мастерства педагогов 
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Важнейшим показателем, влияющим на результативность образовательного 

процесса, по реализации образовательной программы, являются условия его орга-

низации. Главным условием являются человеческие ресурсы, а именно педагоги-

ческие кадры учреждения. Педагогический состав Учреждения составил 31 чело-

век. 

Кадровый состав Учреждения 

Таблица 5  
 Должность педагогов Возрастной ценз, 

лет 

Образо-

ватель-

ный ценз 
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ческий 
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31 23 1 3 2 1 1 1 12 11 7 23 8 10 18 3 12 18 - 1 

 

Аттестация педагогов в 2022/2023 учебном году 

Таблица 6 

квалификационная 

категория 

2022г. 2023г. 

III кв. IV кв. I кв. II кв. 

Высшая  - - 1 - 

Первая  - 1 - - 

ИТОГО: 2 человека 

  

Курсы повышения квалификации 

Курсы повышения квалификации прошли 8 педагогов. Остальные педагоги-

ческие работники повышают профессиональный уровень 1 раз в три года. На ко-

нец отчетного периода 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации. 

Работа с педагогами в межаттестационный период проводилась в соответст-

вии с планом (изучение опыта, участие в Педагогических советах, семинарах, ме-

тодических объединениях, обобщение опыта)  

Вывод: организация работы по повышению профессионального мастерства 

педагогов находится на достаточном уровне. Повысился уровень профессиональ-

ной компетентности педагогов за счет прохождения специализированных курсов 

повышения квалификации; участия в конкурсах различного уровня; проведения 

семинаров, консультаций, мастер-классов; прохождения квалификационных ис-

пытаний в период аттестации; обобщение опыта на уровне Учреждения. 

 

1.5. Анализ состояния здоровья воспитанников 

Общее санитарно – гигиеническое состояние Учреждения соответствует тре-

бованиям Госсанэпиднадзора: питьевой, световой, воздушный режимы поддержи-
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ваются в норме. Главной целью работы является охрана жизни и укрепление здо-

ровья детей. 

 Лечебно – профилактическая работа строится на основе анализа заболевае-

мости, диагностических данных о состоянии здоровья детей, об уровне их физи-

ческого развития. 

 Оздоровительная работа ведется в соответствии с планом. Проводятся ме-

дицинские осмотры детей узкими специалистами, лабораторные исследования. 

 Ведется ежедневный контроль за состоянием здоровья детей. В группах ве-

дутся журналы утреннего приема детей, где отмечается температура тела ребенка, 

его общее состояние. Заводятся листы адаптации на вновь прибывшего ребенка. 

 Закаливающие процедуры проводятся воспитателями групп в течение всего 

года с постепенным изменением их характера, длительности и дозировки с учетом 

состояния здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей каждого ребен-

ка и желания родителей. 

Уровень заболеваемости детей 

Таблица 7  

Год 2020 2021 2022 

Количество пропущенных дней на од-

ного ребенка 
6,8 9,7 10,3 

 

Заболеваемость в Учреждении 

Таблица 8  

Год Группы Количество 

детей 

Пропуски по бо-

лезни 

Пропуски по болезни 1 

ребенком 

2020 

ясли 61 684 10,72 

сад 291 1799 5,65 

всего 352 2483 6,8 

2021 

ясли 27 738 14,8 

сад 318 2713 9,5 

всего 345 3451 9,7 

2022 

ясли 36 593 15,1 

сад 298 3103 9,8 

всего 334 3696 10,3 

 

Адаптация детей. 

Одной из основных задач Учреждения - создание условий для успешной 

адаптации детей раннего возраста к новым социальным условиям детского сада. В 

Учреждение поступило 118 детей. Основными проявлениями изменений функ-

ционального состояния у детей были: нарушения психоэмоциональной сферы, ха-

рактеризующиеся нестабильным эмоциональным состоянием детей (плач, страх, 

общая заторможенность, агрессивные проявления).  

Причиной таких проявлений являются недостаточный уровень подготовки 

детей к поступлению в детский сад в семье, особенности состояния здоровья де-

тей.  
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С целью создания социального благополучия в период адаптации детей ран-

него возраста к условиям Учреждения организовано психолого-педагогическое 

сопровождение семей.  

Вывод: Результаты адаптации сохраняются на том же уровне, что и в про-

шлом учебном году. Прохождению успешной адаптации способствует система 

мероприятий, организуемых для родителей вновь поступающих детей. Уровень 

заболеваемости детей стал значительно выше, чем в предыдущий год. Необходи-

мо усилить работу по данному направлению. 

Обеспечение безопасности воспитанников 

Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспе-

чении безопасности участников образовательного процесса, является закон «Об 

образовании в Российской Федерации», который устанавливает ответственность 

образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников 

учреждения во время образовательного процесса. Основными направлениями 

деятельности администрации Учреждения сада по обеспечению безопасности в 

детском саду являются: 

- пожарная безопасность; 

- антитеррористическая безопасность; 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; 

- охрана труда. 

В Учреждении разработаны инструкции об организации безопасности воспи-

танников во время учебно-воспитательного процесса, регламентирующие: 

обеспечение выполнения требований правовых актов и нормативно-

технических документов по созданию здоровых и безопасных условий учебно-

воспитательного процесса; 

организацию и проведение профилактической работы по предупреждению 

травматизма, 

предотвращения несчастных случаев с воспитанниками во время проведения 

учебно-воспитательных мероприятий, дорожно-транспортного травматизма и 

происшествий на воде; 

охрану, укрепление здоровья воспитанников, создание оптимального сочета-

ния режимов обучения и организованного отдыха. 

Учреждение в полном объеме обеспечен средствами пожаротушения, соблю-

даются требования к содержанию эвакуационных выходов. В соответствии с Фе-

деральным законом и Правилами Пожарной безопасности, на каждом этаже вы-

вешены планы эвакуации людей при пожаре, 1 раз в квартал проводятся занятия 

(плановая эвакуация детей) с сотрудниками по умению правильно действовать 

при пожаре «Тревожная кнопка», а также противопожарные инструктажи. Для 

обеспечения безопасности здание детского сада оборудовано специальной авто-

матической системой пожарной сигнализации (АПС) с выводом сигнала на дис-

петчерский пульт пожарной части. В Учреждении своевременно и полностью вы-

полняются предписания Государственного пожарного надзора. С воспитанниками 

проводятся различного рода мероприятия по пожарной безопасности: беседы о 

поведении в детском саду, на улице, на природе; занятия, праздники, досуги, чте-

ние художественной литературы и др. 
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В ночное время и выходные дни дежурят сторожа. Не менее важным направ-

лением является обеспечение комплексной безопасности учреждения, его анти-

террористическая защищенность. Учреждение оборудовано тревожной кнопкой, 

что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. 

Разработан Паспорт безопасности, Паспорт дорожной безопасности. Разработан 

план мероприятий по профилактике и предупреждению детского дорожно-

транспортного травматизма и обучению детей правилам дорожного движения; 

план мероприятий по противопожарной безопасности. 

Своевременно проводятся инструктажи с работниками по повышению анти-

террористической безопасности. С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, 

развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах. Проводится ввод-

ный инструктаж с вновь прибывшими работниками, противопожарный инструк-

таж и инструктаж по ОТ и ТБ. Ежедневно ответственными лицами осуществляет-

ся контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и 

здоровью воспитанников и работников Учреждения. 

Главной целью по охране труда в Учреждении является создание и обеспече-

ние здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспи-

танников и сотрудников в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, 

создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха. Так, к 

примеру, разработано соглашение по охране труда, осуществляется ежегодная 

диспансеризация сотрудников. 

Организация питания 

Питание - один из ключевых факторов, определяющих качество и жизнь ре-

бенка. Для нормального роста и развития наши воспитанники обеспечены вкус-

ным, сбалансированным 4-х разовым питанием. Ежедневное меню составляется в 

соответствии с 10-дневным перспективным меню. В рацион детей включены: 

свежие фрукты, овощи, соки, молочные, овощные, рыбные, мясные блюда, вы-

печка. Питание организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требо-

ваниями. 

 

1.6. Анализ работы с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) осуществлялась на осно-

ве мероприятий годового плана Учреждения. Организованная работа имела раз-

личный характер: информационный, познавательный, ознакомительный и просве-

тительский. Одним из наиболее важных моментов в работе с родителями - еже-

дневное информирование о том, как ребенок провёл день, чему научился.  

Ежедневно воспитатели проводят индивидуальные беседы с родителями. Ак-

тивно привлекают родителей в воспитательно-образовательный процесс Учреж-

дения: спортивные мероприятия, выставки, конкурсы.  

В течение учебного года были организованы выставки поделок, сделанных 

руками родителей, детей, педагогов такие как: «Осенние чудеса», «Новогодний 

сувенир», «Пасхальное разноцветье». 

Ко Дню матери проводился конкурс чтецов «Мамин портрет», ко дню пожи-

лого человека организован концерт «Для бабушек и дедушек». Традиционный 

конкурс чтецов ко Дню Победы «Вы в битве Родину спасли... ». 
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В группах проведены спортивные досуги и праздники. Спортивное развле-

чение с папами к 23 февраля «Это празднует февраль армии рожденье», утренни-

ки к 8 марта, музыкально-спортивное развлечение, посвященное Международно-

му дню семей 15 мая: «Мама, папа, я – дружная семья!»Такие мероприятия по-

зволяют родителям стать полноправными участниками в образовательном про-

цессе, повысить уровень коммуникативных навыков воспитателей в общении с 

родителями (умение позитивно общаться). Что дало возможность сформировать 

позитивное отношение семьи к Учреждению. 

Педагогом – психологом проводились индивидуальные и групповые кон-

сультации по запросу родителей.  

Для родителей, чьи дети не посещают детский сад, была организована работа 

Консультационного центра.  Педагогами разрабатывались и размещались на сайте 

Учреждения консультации, памятки. 

Воспитатели ежедневно обсуждают с родителями различные вопросы, ка-

сающиеся жизни ребенка в детском саду (дисциплина, питание, гигиенические 

процедуры, безопасность, вопросы, касающиеся пребывания детей в Учрежде-

нии). 

Информирование родителей (законных представителей) о деятельности обра-

зовательной организации также продолжало осуществляться через сеть Интернет, 

посредством официального сайта учреждения и в социальных сетях. 

Удовлетворенность процессом и результатом воспитательно-

образовательной деятельности педагогов составила 94%. 

Созданная система работы дошкольного учреждения позволяет максимально 

удовлетворять потребности и запросы родителей (законных представителей). 

Вывод: По результатам анкетирования большинство родителей (законных 

представителей) отметили высокой оценкой деятельность ДОО. Вместе с тем, у 

некоторых родителей наблюдается отсутствие установки на сотрудничество. 

Перспективы развития: оптимизировать связи Учреждения с семьей, через 

использование активных форм и методов работы с родителями. 

 

1.7. Итоги административно-хозяйственной работы, оценка материально-

технических условий Учреждения,  

Результаты административно-хозяйственной деятельности Учреждения ока-

зывают существенное влияние на качество и уровень воспитательно-

образовательной работы, а также на обеспечение охраны жизни и здоровья детей. 

В учебном году постоянно велась работа по улучшению условий, укреплению ма-

териально –технической базы Учреждения, что способствовало дальнейшему раз-

витию детского сада, повышению качества образовательных услуг, предоставляе-

мых Учреждения.  

В течение года была обновлена материально – техническая база за счет 

средств городского бюджета и средств родительской общественности: 

- старшая группа № 2 - стол детский (8 шт.), стул детский (16 шт.); стол письмен-

ный, шкаф для канцелярии, шторы в кабинет учителя-логопеда, мебель для ; 

- видеонаблюдение – 4 видео камеры (музыкальный зал, спортивный зал, элек-

трощитовая, тепловой узел); 
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- пищеблок – котлы 50л. (4 шт.), гастроёмкости (14шт.); 

- средняя группа № 11 – полки навесные книжные (2 шт.), домик на прогулочном 

участке; 

- средняя группа № 13 – книжная полка навесная (1 шт.), ленточный стол в при-

емной; 

- старшая группа № 5 – книжная полка навесная (1 шт.); 

- подготовительная группа № 7 – шторы в групповой комнате; 

- подготовительная группа № 9 – шторы в кабинете учителя-логопеда; 

- офисные стулья для сотрудников – 20 шт.; 

- тепловая завеса – 1 шт.; 

- спортивный зал – шторы, спортивный уголок; 

- прогулочные участки – малые архитектурные формы (14 шт.); 

- благоустройство дворовой территории (асфальтирование) – 615м
2
. 

 Выводы по анализу деятельности педагогического коллектива: в 2022/2023 

учебном году годовой план в целом реализован.  

Общие выводы: 

Анализ педагогической деятельности показывает, что профессиональный по-

тенциал педагогов на достаточном уровне. Педагогический коллектив успешно 

осуществил задачи, поставленные на учебный год. В Учреждении сформирована 

система работы с родителями (законными представителями) воспитанников. 

Показателями результативности в реализации системы работы с родителями 

является: 

- удовлетворенность работой Учреждения; 

- степень информированности по воспитательным, образовательным, право-

вым вопросам; 

- характер взаимодействия с педагогами; 

- родители воспитанников - активные участники всех дел детского сада, по-

мощники педагогов. 

Состояние управления обеспечивает развитие Учреждения в соответствии с 

современными требованиями. Сформировано единое целевое пространство. 

Структура управления демократична. Работает стабильный кадровый состав, спо-

собный эффективно осуществлять цели, активно участвовать в инновационной 

деятельности. Внедряются эффективные методы, приемы, новые технологии при 

реализации комплексных и парциальных программ. Создана материально- техни-

ческая база, обеспечивающая инновационный процесс.  

Вместе с тем, в работе коллектива Учреждения выявлены определенные 

проблемы. Для решения выявленных проблем и повышения качества образования 

усилие педагогического коллектива в 2023/2024 учебном году необходимо напра-

вить на:  

• активизацию работы педагогического коллектива по воспитанию у дошко-

льников потребности к здоровому образу жизни, укреплению здоровья, созна-

тельного отношения к своему здоровью;  

• повышение качества реализации образовательных областей  «Познава-

тельное развитие». 



 

Раздел 2 

 

Приоритетные направления деятельности Учреждения 

 

1.  Физкультурно – оздоровительная работа, обеспечивающая создание усло-

вий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников, формирование у 

детей представления о здоровом образе жизни и основах безопасности жиз-

недеятельности.  

2. Оптимизация связей Учреждения с семьей, через использование активных 

форм и методов работы с родителями. 

 

Раздел 3 

 

 

Задачи на 2023/2024 учебный год 

 

1. Сохранять и укреплять физическое и психическое здоровье дошкольников 

путем развития здоровьесберегающих умений и навыков, формирования 

привычки думать и заботиться о своем здоровье. 

2. Повышать компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования через 

использование активных форм методической работы. 

3. Формировать основы гражданской и культурной идентичности дошкольника, 

через реализацию проектной деятельности. 

 

 

 

 



19 

 

Раздел 4. Управление развитием образовательного Учреждения 

 

4.1. Совещания при заведующем  

№ мероприятия срок ответственный 
отметка о вы-

полнении 

1 

 

1. Согласование плана работы на сле-

дующий месяц 

2. Об организации работы Учрежде-

ния в 2023/2024 учебном году и о ре-

зультатах проверки к новому учеб-

ному году. 

3. Об итогах летнего оздоровительно-

го периода. 

4. О подготовке документации по 

организации платных дополнитель-

ных образовательных услуг.   

5. О подготовке документации по 

организации работы Консультацион-

ного центра для детей, получающих 

дошкольное образование в форме 

семейного обучения. 

6. Об утверждении  перспективного 

плана аттестации и повышения ква-

лификации руководящих и педагоги-

ческих работников на 2023/2024 

учебный год. 

7. Об организации питания и выпол-

нения норм питания в летний оздоро-

вительный период в Учреждении. 

8. О заготовке овощей и подготовке 

овощехранилища к работе в зимний 

период. 

9. О проведении инструктажа с педа-

гогическим, обслуживающим и учеб-

но-вспомогательным персоналом. 

10. О заболеваемости и посещаемо-

сти детей в Учреждении за август. 

11. Об итогах контроля за санитар-

ным состоянием групп и помещений. 

Сентябрь заведующий Протокол 

№__ от 

___/____ 

2023г. 

2 1. О выполнении решения совещания 

при заведующем  

2. Согласование плана работы на сле-

дующий месяц 

3. О подведении итогов администра-

тивного контроля 

Октябрь заведующий 

 

Протокол 

№__ от 

___/____ 

2023г. 
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4. О подведении итогов внутриучре-

жденческого контроля за месяц. 

5. О выполнении норм питания за 

сентябрь. 

6. О посещаемости и заболеваемости 

за сентябрь. 

7. Об итогах  месячника безопасности  

8. О проведении тренировочной эва-

куации.  

9. О санитарном состоянии групп и 

помещений Учреждения.  

10. О начале отопительного периода 

2023/2024 года. 

11. О проведении месячника осенней 

санитарной очистки и благоустройст-

ва территории. 

3 1.О выполнении решения совещания 

при заведующем  

2. Согласование плана работы на сле-

дующий месяц. 

3. О подведении итогов администра-

тивного контроля 

4. О подведении итогов внутриучре-

жденческого контроля за месяц. 

5. О выполнении показателей качест-

ва муниципальных услуг. 

6. О результатах адаптации детей 

раннего и младшего дошкольного 

возраста 

7. О выполнении норм питания за 

октябрь  

8. О санитарном состоянии групп и 

помещений Учреждения. 

9. О посещаемости детей в октябре в 

Учреждении. 

10. Об итогах заболеваемости детей 

за III квартал в Учреждении. 

Ноябрь заведующий 

 

 

Протокол 

№__ от 

___/____ 

2023г. 

4 1.О выполнении решения совещания 

при заведующем  

2. Согласование плана работы на сле-

дующий месяц 

3. О подведении итогов администра-

тивного контроля 

4. О подведении итогов внутриучре-

жденческого контроля за месяц. 

Декабрь  заведующий  Протокол 

№__ от 

___/____ 

2023г. 



21 

 

5. О  подготовке  к  Новогодним 

праздникам, утверждение графика 

проведение праздников. 

6. О проведении медосмотра сотруд-

ников. 

7. О пожарной безопасности в Учре-

ждении. 

8. О подготовке графика отпусков 

сотрудников Учреждения. 

9. О посещаемости и заболеваемости 

детей в Учреждении за ноябрь. 

10. О выполнении норм питания за 

ноябрь месяц. 

11. О комплексной безопасности 

МБДОУ «Детский сад №224» 

12. О температурном  режиме в Уч-

реждении. 

13. О санитарном состоянии групп и 

помещений Учреждения 

6 1.О выполнении решения совещания 

при заведующем  

2. Согласование плана работы на сле-

дующий месяц 

3. О подведении итогов администра-

тивного контроля 

4. О подведении итогов внутриучре-

жденческого контроля за месяц. 

5. О результатах заболеваемости по 

итогам 2023 года. 

6. О выполнении показателей качест-

ва муниципальных услуг. 

7. О проведении тренировочной эва-

куации 

8. О посещаемости и заболеваемости 

детей в Учреждении за декабрь. 

9. О выполнении норм питания за IV 

квартал  

10. О санитарном состоянии групп и 

помещений Учреждения 

11. О лимитах потребления топливно-

энергетических ресурсов и соблюде-

нии температурного режима  в Учре-

ждении  

Январь заведующий 

 

Протокол 

№__ от 

___/____ 

2024г. 

7 1. О выполнении решения совещания 

при заведующем  

Февраль заведующий 

 

Протокол 

№__ от 
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2. Об утверждении плана на месяц. 

3. О подведении итогов администра-

тивного контроля 

4. О выполнении ограничительных 

мероприятий в Учреждении в связи с 

подъемом заболеваемости острыми 

респираторными вирусными инфек-

циями (ОРВИ) и гриппом. 

5. О подведении итогов внутриучре-

жденческого контроля за месяц. 

6. Об итогах санитарного состояния и 

безопасности групп. 

7. О посещаемости и заболеваемости 

детей в Учреждении за декабрь. 

8. О соблюдении технологии приго-

товления блюд. 

Выступление членов бракеражной 

комиссии  

___/____ 

2024г. 

7 1. Согласование плана работы на сле-

дующий месяц. 

2. О подведении итогов внутриучре-

жденческого контроля за месяц. 

3. О подготовке к заседанию Попечи-

тельского Совета Учреждения. 

4. О состоянии хранения овощей в 

овощехранилище. 

5. Об организации уборки снега на 

территории Учреждения. 

6. О посещаемости за первый квар-

тал. 

7. Анализ причин заболеваемости. 

8. О выполнении норм питания за 

февраль. 

Март заведующий 

 

Протокол 

№__ от 

___/____ 

2024г. 

8 1. Согласование плана работы на 

следующий месяц. 

2. О подведении итогов внутри-

учрежденческого контроля за месяц. 

3. Об организации субботника на 

территории и в здании Учреждения. 

4. О результатах проведения са-

мообследования в Учреждении. 

5. О подготовке к итоговому Пе-

дагогическому совету. 

6. Об аттестации педагогов. 

7. О контроле за закладкой про-

Апрель заведующий Протокол 

№__ от 

___/____ 

2024г. 
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дуктов на кухне. 

8. Об организации дежурства в 

праздничные дни. 

9. О подготовке к выпускным ут-

ренникам. 

10. О выполнении норм питания 

за март. 

9 1. Согласование плана работы на 

следующий месяц. 

2. О подведении итогов внутри-

учрежденческого контроля за месяц. 

3. О подготовке к заседанию По-

печительского Совета Учреждения. 

4. О подготовке к ремонту Уч-

реждения, групп и кабинетов. 

5. О подготовке к летней оздоро-

вительной кампании. 

6. О расстановке кадров и ком-

плектовании групп на время летних 

отпусков. 

7. О выполнении норм питания 

за апрель. 

Май заведующий 

 

Протокол 

№__ от 

___/____ 

2024г. 

10 1. Согласование плана работы на 

следующий месяц. 

2. О подведении итогов внутри-

учрежденческого контроля за месяц. 

3. О соблюдении инструкции по 

охране жизни и здоровья детей в лет-

ний период. 

4. О выполнении ремонтных ра-

бот.  

5. Об обновлении развивающей 

предметно –пространственной среды 

в группах, оформление участков.  

6. Об организации питания детей 

в летний оздоровительный период. 

7. Об организации работы по 

профилактике ДДТТ. 

Июнь – 

июль  

заведующий Протокол 

№__ от 

___/____ 

2024г. 

11 1. Согласование плана работы на 

следующий месяц. 

2. О подведении итогов внутри-

учрежденческого контроля за месяц. 

3. Об усилении мер по обеспече-

нию безопасности всех участников 

образовательного процесса. 

Август заведующий Протокол 

№__ от 

___/____ 

2024г. 
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4. О результатах подготовки к 

новому учебному году. 

5. О подготовке к установочному 

заседанию Педагогического совета. 

6. О составлении ходатайств на 

награждение сотрудников. 

7. О подготовке к заседанию По-

печительского совета. 

8. О выполнении норм питания в 

летний оздоровительный период. 

9. О заболеваемости и посещае-

мости детей в Учреждении за июль. 

 

4.2. Заседания Педагогического Совета 

№ мероприятия срок ответственный 
отметка о 

выполнении 

1 Педсовет №1 – Установочный 

«Организация работы МБДОУ в 2023/2024 

учебном году» 

Цель: утверждение годового плана работы на 

2023/2024 учебный год. Подведение итогов 

работы в летне – оздоровительный период. 

Подготовка к новому учебному году. 

25.08. 

2023 

заведующий 

ст. воспитатель 

Протокол 

№1 от 

____/____ 

2023г. 

1.1. Подготовка к педсовету 

 Составление графиков работы специалистов, 

расписания ООД, циклограмм педагогической 

деятельности 

08.08-

19.08. 

ст. воспитатель  

Анализ документации в группах  23.08. ст. воспитатель  

Изучение законов и локальных актов 01.08-

05.08. 

заведующий 

ст. воспитатель 

 

Корректировка образовательной программы 01.08-

20.08 

ст. воспитатель  

Разработка дополнительной образовательной 

программы 

01.08-

19.08. 

ст. воспитатель  

Составление графиков работы специалистов, 

расписания дополнительных платных образо-

вательных услуг 

01.08-

19.08. 

ст. воспитатель  

Подведение итогов летней оздоровительной 

работы 

22.08. ст. воспитатель  

1.2. План проведения 
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 1. Выбор секретаря Педагогического Совета на новый учебный год. 

2. Подведение итогов работы в летне-оздоровительный период. 

3. Утверждение приоритетных задач работы учреждения на 2023/2024 учебный год. 

4. Утверждение годового плана работы на 2023/2024 учебный год. 

5. Утверждение образовательной программы, адаптированной образовательной про-

граммы, режимов дня в разных возрастных группах; годового календарного учебного 

графика, учебного плана, расписания занятий, циклограммы образовательной деятель-

ности. 

6. Выбор и утверждение состава наставников, членов аттестационной комиссии, плана 

повышения квалификации. 

7. Утверждение списка платных образовательных услуг, рабочих программ платных об-

разовательных услуг, расписание занятий. 

8. Обсуждение проекта решения педсовета №1. Вынесение решений. 

2 Педсовет №2 

«Роль педагога в сохранении и укреплении 

здоровья воспитанников» 

Цель: Способствовать формированию единого 

воспитательного пространства, главной целью 

которого является личность ребенка, формиро-

вание потребности в здоровом  образе жизни, 

его счастье и успех. 

Форма проведения:  
традиционная 

30.11. 

2023 

заведующий 

ст. воспитатель 

Протокол 

№2 от 

____/____ 

2023г. 

2.1. Подготовка к педсовету 

 Тематический контроль  

«Создание условий для сохранения и укрепле-

ния здоровья детей в Учреждении» 

24.10-

11.11 

заведующий 

ст. воспитатель 

 

Консультация для педагогов  

 «Формы и методы работы в воспитании у де-

тей понятий и ценностей здорового образа 

жизни» 

28.10 Ощепкова А.Н. 

 

Консультация для педагогов 

«Формирование у детей представлений о здо-

ровом образе жизни» 

13.10. Божко О.А. 

 

Смотр-конкурс методических разработок  

«Лучшее многофункциональное пособие по 

здоровьесбережению для детей дошкольного 

возраста» 

01.11-

21.11 

заведующий 

ст. воспитатель 

 

2.2. План проведения: 

 1. Об анализе решения Педагогического Совета №1. 

2. Об актуальности темы. 

3. О результатах тематического контроля «Создание условий для сохранения и укре-

пления здоровья детей в Учреждении». 

4. О представлении опыта работы «Формирование у детей потребности к здоровому 

образу жизни». 

5. О подведении итогов смотра-конкурса методических разработок «Лучшее много-

функциональное пособие по здоровьесбережению для детей дошкольного возрас-

та». 

6. Проект решения педсовета №2 
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3 Педсовет №3  
«Гражданско-патриотическое воспитание до-

школьников средствами проектной деятельно-

сти» 

Цель: рассмотреть пути и способы совершен-

ствования работы по нравственно-

патриотическому воспитанию дошкольников. 

Форма проведения: 

Игра – викторина  

29.02. 

2024 

заведующий 

старший вос-

питатель 

Протокол 

№3 от 

____/____ 

2024г. 

3.1. Подготовка к педсовету 

 Тематический контроль «Состояние работы в 

Учреждении по патриотическому воспитанию, 

краеведению» 

22.01-

09.02 

заведующий 

ст. воспитатель 

 

Консультация для педагогов  

«Патриотическое воспитание дошкольников 

средствами музыки» 

25.01. Ковтун Е.С. 

 

Консультации для педагогов 

«Изучение государственных символов дошко-

льниками» 

08.02 
Горбатовских 

М.Ю. 

 

Консультация для педагогов 

«Краеведение – основа воспитания патриотиз-

ма» 

08.02 
Гостевская 

Л.В. 

 

Методические рекомендации по составлению и 

реализации проектов по краеведению 
11.01. 

ст. воспитатель  

Оформление информационно-наглядных стен-

дов для родителей по теме педагогического 

совета 

15.01-

15.02 

воспитатели  

Смотр – конкурс уголков патриотического 

воспитания 

29.01-

02.02 

ст. воспитатель 

воспитатели 

 

3.2. План проведения: 

 1. Об анализе решения педсовета №2 

2. Об актуальности темы. 

3. Об итогах тематического контроля «Состояние работы в Учреждении по патрио-

тическому воспитанию, краеведению». 

4. О представлении опыта работы «Проектный метод в образовательной деятельно-

сти в работе с детьми Учреждения». 

5. О презентации проектов «Наша дружная семья», «Наш детский сад» (младший 

дошкольный возраст), «Родной край», «Родной город» (старший дошкольный возраст). 

6. О подведении итогов  смотра-конкурса уголков патриотического воспитания. 

7. О проекте решения педсовета №3 

4 Педсовет №4 Итоговый «Анализ воспитатель-

но-образовательной работы  за 2023/2024 

учебный год» 

Цель: определить эффективность решения го-

довых задач педагогическим коллективом. 

Форма проведения: 

традиционная  

31.05. 

2024 

заведующий 

старший вос-

питатель 

Протокол 

№4 от 

____/____ 

2024г. 

4.1. Подготовка к педсовету 

 Проведение мониторинга физического разви-

тия и физической подготовленности детей до-

школьного возраста 

апрель инструктор по 

ф.к. 
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Проведение мониторинга освоения детьми 

ООП ДО 

апрель воспитатели, 

узкие специа-

листы 

 

Анализ реализации годовых задач май старший вос-

питатель 

 

Анкетирование родителей «Ваше мнение о ра-

боте дошкольного учреждения» 

апрель старший вос-

питатель, вос-

питатели 

 

Корректировка плана оздоровительной работы 

на летний период 2024 года 

май старший вос-

питатель 

 

4.2. План проведения: 

 1. Об анализе выполнения решения Педагогического совета №3 

2. Об анализе воспитательно – образовательной работы Учреждения: 

 Об анализе физкультурно-оздоровительной работы (отчет инструктора по физической 

культуре); 

 О музыкально-эстетическом воспитании (отчет музыкального руководителя); 

 Об отчете учителя – логопеда о проделанной работе; 

 Об отчете педагога – психолога о проделанной работе. 

 Об итогах работы общественного инспектора по охране прав детства. 

 Об итогах работы Консультационного центра. 

 Об итогах работы педагогов по оказанию платных образовательных услуг. 

 О выполнении плана аттестации и повышения квалификации руководящих и педаго-

гических работников в 2023/2024 учебном году. 

3. О мониторинге воспитательно – образовательного процесса за 2023/2024 учебный год. 

4. Об утверждении плана работы на летней оздоровительной работы. 

5. Решение педсовета №4 

 

4.3. Заседания Управляющего Совета 

 

№ мероприятия срок ответственный 

отметка о 

выполне-

нии 

1 Заседание №1 

1. Проведение выборов членов УС, ут-

верждение плана работы УС на год, рас-

пределение функциональных обязанно-

стей. 

2. Корректировка и утверждение плана 

работы УС на новый 2023/2024 учебный 

год, годовых задач учреждения, сетки за-

нятий, циклограмм работы специалистов. 

3. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Сентябрь 

Заведующий 

Члены УС 
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2 Заседание №2 

1. Подготовка к осенней очистке и благо-

устройству территории. 

2. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Октябрь 

Заведующий 

Члены УС 

 

3 Заседание №3 

1. О подготовке Учреждения к зимнему 

сезону. 

2. Оказание помощи в организации и 

проведении культурно – досуговой дея-

тельности детей. 

3. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Ноябрь 

Заведующий 

Члены УС 

 

4 Заседание №4 

1. Подготовка к новогодним праздникам 

(проведение утренников, оформление 

детского сада) 

2. Контроль за безопасными условиями 

на территории Учреждения (уборка сне-

га, расчистка дорожек, устранение нале-

ди, сосулек на крыше, козырьках и ве-

рандах). 

3. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Декабрь  

Заведующий 

Члены УС 

 

5 Заседание №5 

1. О выполнении сметы расходования 

бюджетных финансовых средств за 2023 

год. 

2. О результатах проверки безопасности 

созданных в Учреждении условий для 

детей и сотрудников. 

3. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Январь  

Заведующий 

Члены УС 

 

6 Заседание №6 

1. Итоги выполнения мероприятий годо-

вого плана за первое полугодие учебного 

года. 

2. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Февраль 

заведующий 

члены УС 
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7 Заседание №7 

1. Об организации работ по созданию 

безопасных условий на территории Уч-

реждения в период неустойчивой погоды 

и паводковых вод. 

2. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Март  

Заведующий 

Члены УС 

 

8 Заседание №8 

1. О проведении субботника по благоуст-

ройству территории детского сада. 

2. Об анкетировании родителей по во-

просам удовлетворенности работы Уч-

реждения 

3. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Апрель  

Заведующий 

Члены УС 

 

9 Заседание №9 

1. О подготовке Учреждения и его терри-

тории к летнему оздоровительному сезо-

ну 

2. О подведении итогов учебно – воспи-

тательной работы в Учреждения, реали-

зации ООП, программы развития Учреж-

дения. 

3. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Май  

Заведующий 

Члены УС 

 

10 Заседание №10 

1. Об организации безопасных условий 

на территории в летний период. 

2. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Июнь  

Заведующий 

Члены УС 

 

11 Заседание №11 

1. О ремонтных работах, запланирован-

ных на летний период. 

2. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Июль 

Заведующий 

Члены УС 
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12 Заседание №12 

1. Об итогах приемки учреждения к но-

вому учебному году. 

2. Об итогах работы УС за год. 

3. Согласование распределения стимули-

рующих выплат педагогическим и дру-

гим работникам. 

Август  

Заведующий 

Члены УС 

 

 

4.4. Заседания Попечительского Совета 

№ мероприятия срок ответственный 

отметка о 

выполне-

нии 

1 Заседание №1 

1. Рассмотрение состава Попечитель-

ского Совета на 2023/2024 учебный год. 

2. Итоги подготовки Учреждения к но-

вому учебному году. 

3. Благоустройство территории:  

-проведение субботников; 

-вывоз листвы. 

Октябрь  

заведующий 

председатель 

ПС, завхоз, 

ст.воспитатель 

Протокол 

№___ от 

____/____ 

2023г. 

2 Заседание №2 

1. Благоустройство территории. 

2. Об организации лечебно-

профилактической работы с детьми в 

Учреждении. 

3. Об организации и проведении Ново-

годних праздников. 

4. О рассмотрении проекта примерной 

сметы доходов и расходов полученным 

по средствам безвозмездных поступле-

ний на 2024 год. 

Декабрь 

 

заведующий 

ст.воспитатель, 

завхоз 

Протокол 

№___ от 

____/____ 

2023г. 

3 Заседание №3. 

1. Подведение итогов работы за 1 полу-

годие 2023/2024 учебного года. 

2. Анализ питания, заболеваемости и 

посещаемости за отчетный период. 

3. Отчет администрации Учреждения о 

хозяйственно – финансовой деятельно-

сти за 1 полугодие. 

Февраль 

 

заведующий 

ст.воспитатель, 

завхоз, предсе-

датель ПС 

  

Протокол 

№____ от 

____/____ 

2024г. 



31 

 

4 Заседание №4 

1. О подведении итогов работы Попечи-

тельского Совета. 

2. О составлении дефектной ведомости 

ремонта помещений, утверждение плана 

ремонта Учреждения. 

3. Об организации и проведении летней 

оздоровительной кампании. 

Апрель 

заведующий 

ст.воспитатель, 

завхоз 

 

 

 

Протокол 

№____ от 

____/____ 

2024г. 

 

4.5. Заседания  общего собрания трудового коллектива 

 

№ мероприятия срок ответственный 
отметка о 

выполнении 

1 1. О выполнении правил внутренне-

го трудового распорядка. 

2. О графиках работы сотрудников. 

3. О подведении итогов ремонтных 

работ. 

4. О проведении инструктажей по 

вопросам организации и выполне-

нию инструкций по охране жизни и 

здоровья детей в детском саду на 

детских площадках, инструкций по 

охране труда и техники безопасно-

сти на рабочем месте, инструкций по 

пожарной безопасности. 

5. О выполнении сотрудниками тре-

бований противопожарной, электро-

безопасности, охраны труда на ра-

бочем месте. 

6. О согласовании и утверждении 

плана по награждению сотрудников 

Учреждения. 

Август заведующий 

 

Протокол 

№____ от 

____/____ 

2023г. 

2 1. О результатах работы за учебный 

год. 

2. О результатах рейдов по соблю-

дению правил техники безопасности 

и охраны труда. 

3. О выполнении правил внутренне-

го трудового распорядка. 

4. О сохранности имущества. 

5. Об основных задачах работы Уч-

реждения на летний оздоровитель-

ный период. 

6.  Об  обсуждении и принятии ло-

Апрель  заведующий 

 

 

Протокол 

№____ от 

____/____ 

2024г. 
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кальных нормативных актов (по ме-

ре необходимости). 

7. О рассмотрении отчета о самооб-

следовании за 2023 год. 

 

4.6. Взаимодействие специалистов Учреждения 

№ Тема Срок Ответственный 
Отметка о 

выполнении 

1 Разработка  и согласование планов 

работы специалистов с детьми, ро-

дителями, кадрами. Составление 

графика работы специалистов, рас-

писания занятий 

август старший 

воспитатель, 

специалисты 

 

 

 

2 Система взаимодействия воспитате-

лей, педагога-психолога, медицин-

ских работников  и родителей в  

первой и второй группе раннего воз-

раста в период  адаптации детей к 

детскому саду. 

Сентябрь старший 

воспитатель, 

педагог-

психолог, 

ст.медсестра 

 

3 Эффективность используемого ин-

формационного материала специа-

листами Учреждения в группах дет-

ского сада. Качество оформления 

данного материала. 

Январь старший 

воспитатель, 

специалисты 

 

 

4 Взаимодействие специалистов и 

воспитателей Учреждения в созда-

нии развивающей предметно-

пространственной среды возрастных 

групп. 

Ноябрь старший 

воспитатель 

 

5 Подведение итогов взаимодействия 

специалистов и воспитателей Учре-

ждения. (итоговый педсовет №4) 

май старший 

воспитатель 

 

 

Раздел 5 Методическая деятельность 

5.1. Формы работы с педагогами 

№ мероприятия срок  ответственный 
отметка о 

выполнении 

Консультации  

1 Роль самообразования в совер-

шенствовании профессиональ-

ного мастерства педагогов 

14.09. ст. воспитатель 

 

2 Формы и методы работы в вос-

питании у детей понятий и цен-

ностей здорового образа жизни 

28.09. Ощепкова А.Н. 

 

3 Роль дыхательной гимнастики, 28.09. Ковтун Е.С.  
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ритмопластики, как метод оздо-

ровления дошкольников 

4 Формирование у детей пред-

ставлений о здоровом образе 

жизни 

12.10. Божко О.А. 

 

5 В какие игры играть с агрессив-

ными детьми? 
12.10. 

педагог-

психолог 

 

6 Консультация-тренинг  

Здоровый воспитатель — здо-

ровые дети 

26.10. инструктор ф.к. 

 

7 Подготовка к обучению грамо-

те, чему и как учить? 
26.10. Мальцева В.Н. 

 

8 Алгоритм организации приема 

пищи в разных возрастных 

группах 

09.11. Джужома Н.В. 

 

9 Влияние русского песенного 

фольклора на развитие игровой 

деятельности 

09.11. Басманова С.С. 

 

10 Комплексы упражнений лени-

вой гимнастики 
30.11. инструктор ф.к. 

 

11 Воспитатель и музыкальный 

руководитель: вопросы сотруд-

ничества и сотворчества 

30.11. Ковтун Е.С. 

 

12 Методические рекомендации по 

составлению и реализации про-

ектов по краеведению 

21.12. ст. воспитатель 

 

13 Памятка для педагогов «Как 

предотвратить насилие в семье» 
25.01. 

педагог-

психолог 

 

14 Патриотическое воспитание 

дошкольников средствами му-

зыки 

25.01. Ковтун Е.С. 

 

15 Изучение государственных 

символов дошкольниками 
08.02. 

Горбатовских 

М.Ю. 

 

16 Краеведение – основа воспита-

ния патриотизма 
08.02. Гостевская Л.В. 

 

17  Требования к мультимедийным 

презентациям для воспитанни-

ков 

14.03. ст. воспитатель 

 

18 Организация профилактической 

работы по защите детей от жес-

токого обращения 

14.03. 
педагог-

психолог 

 

19 Физическая готовность детей к 

школьному обучению 
28.03. инструктор ф.к. 

 

20 Кинезиологические упражнения 

в работе с детьми дошкольного 
11.04. 

педагог-

психолог 
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возраста 

21 Трудовое воспитание дошколь-

ников в летний период 
11.04. Чубарова М.Л. 

 

22 Рекомендации воспитателям по 

оформлению музыкальных 

уголков в группе 

16.05. Басманова С.С. 

 

Индивидуальные консультации 

23 Адаптация ребенка к детскому 

саду 

сентябрь  ст.воспитатель, 

педагог - пси-

холог 

 

24 Консультации по запросам пе-

дагогов 

в течение 

года 

ст. воспитатель  

Семинар – практикум  

25 Внедрение в работу воспитате-

лей старшей и подготовитель-

ных групп новых методов раз-

вития у воспитанников навыков 

информационной безопасности 

и цифровой грамотности 

октябрь ст.воспитатель, 

педагог-

психолог  

 

Круглый стол 

26 Анализ прохождения адаптации 

детей к ДОО (педагоги групп 

раннего возраста) 

ноябрь ст. воспитатель 

воспитатели 

педагог-

психолог 

 

Открытый просмотр педагогической деятельности 

27 Образовательная деятельность в 

рамках аттестационных меро-

приятий 

в течение 

года 
заведующий 

ст.воспитатель 

 

28 Организация работы по озна-

комлению детей с родным го-

родом 

февраль 
заведующий 

ст.воспитатель 

 

29 Итоговые мероприятия по раз-

делам программы 

апрель  заведующий 

ст.воспитатель 

 

Конкурсы  

30 Смотр-конкурс методических 

разработок  «Лучшее много-

функциональное пособие по 

здоровьесбережению для детей 

дошкольного возраста» 

01.11.-

21.11. 
заведующий 

ст.воспитатель 

 

31 Смотр – конкурс уголков пат-

риотического воспитания 

29.01.-

02.02. 

заведующий 

ст.воспитатель 

 

32 Смотр-конкурс «Лето, лето в 

яркие краски одето» 

июль заведующий 

ст.воспитатель 

 

Марафоны 

33 «Лыжный марафон - 2024» Январь/ инструктор ф.к.  



35 

 

Прогулка на лыжах по лесу февраль 

Тренинги  

34 Хозяин эмоций 

(по управлению негативными 

эмоциями  и гармонизации эмо-

ционального состояния) 

ноябрь 
педагог-

психолог 

 

35 Весна в душе» 

(для профилактики стресса и 

профессионального выгорания 

у педагогов) 

март 
педагог-

психолог 

 

 

5.2. Мероприятия по аттестации 

№ мероприятия срок  ответственный 
отметка о 

выполнении 

1 Составление и утвержде-

ние перспективного плана 

аттестации и повышения 

квалификации руководя-

щих и педагогических ра-

ботников 

август 2023, 

январь 2024 

ст.воспитатель  

2 Ознакомление педагогиче-

ских работников с пер-

спективным планом атте-

стации и повышения ква-

лификации руководящих и 

педагогических работников 

август 2023, 

январь 2024 

ст.воспитатель  

3 Организация участия в 

курсах повышения квали-

фикации руководящих и 

педагогических работников 

согласно пер-

спективному 

плану 

ст.воспитатель  

4 Организация участия в ат-

тестационных квалифика-

ционных испытаниях руко-

водящих и педагогических 

работников 

ежеквартально 

согласно пер-

спективному 

плану 

 

ст.воспитатель  

5 Консультация для педаго-

гов «Подготовка к аттеста-

ции. Порядок проведения 

аттестации педагогических 

работников» 

«Ознакомление с формами 

документов, с норматив-

ными документами по ат-

тестации педагогических 

работников» 

ежеквартально/ 

для аттестую-

щихся 

ст.воспитатель  
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6 Изучение и формирование 

пакета аттестационных ма-

териалов (документов) ру-

ководящих и педагогиче-

ских работников 

ежеквартально ст.воспитатель  

7 Регистрация документов в 

журналах регистрации до-

кументов по аттестации 

педагогических работников 

ежеквартально ст.воспитатель  

8 Издание приказа об орга-

низации проведения про-

цедур аттестации (о допус-

ке к аттестации) педагоги-

ческих работников 

ежеквартально ст.воспитатель  

9 Посещение открытых заня-

тий (мероприятий) педаго-

гических работников, атте-

стующихся на квалифика-

ционные категории соглас-

но графику 

в соответствии 

с приказом 

Министерства 

образования и 

науки 

ст.воспитатель  

10 Оформление выписок из 

приказа "Об установлении 

квалификационных катего-

рий педагогическим работ-

никам" на основании ре-

шения Главной аттестаци-

онной комиссии Мини-

стерства образования и 

науки Алтайского края 

ежеквартально ст.воспитатель  

11 Ознакомление педагогиче-

ских работников с резуль-

татами прохождения ква-

лификационных испытаний 

в ходе аттестации. 

Подведение итогов. 

по результатам 

аттестации 

ст.воспитатель  

12 Оформление записи в тру-

довой книжке, личной кар-

точке сотрудника 

после приказа 

Министерства 

образования и 

науки 

делопроизво-

дитель 

 

13 Подготовка отчета о про-

деланной работе к итого-

вому педсовету. Анализ ат-

тестационного периода 

2023/2024 учебного года. 

Составление перспектив-

май ст.воспитатель  
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ного плана аттестации на 

2024/2025 учебный год 

Аттестация руководящих и педагогических работников  

в 2023/2024 учебном году 

№ 

п/

п 

Ф.И.О. педагога Должность квалификационная категория  

имеющаяся претендует 

IVквартал 2023 год 

1. Ельникова А.А. инструктор по ф.к. I высшая 

2. Ощепкова А.Н. воспитатель - I 

3. Филатова Ж.А. воспитатель - СЗД 

I квартал 2024 год 

4. Божко О.А. воспитатель высшая высшая 

II квартал 2024 год 

5. Гостевская Л.В. воспитатель высшая высшая 

6. Мальцева В.Н. учитель-логопед высшая высшая 

III квартал 2024 год 

7. Горбатовских М.Ю. воспитатель высшая высшая 

 

5.3. Мероприятия по работе с молодыми специалистами 

№ мероприятия срок  ответственный 
отметка о 

выполнении 

Организационные мероприятия 

1 Проведение инструктажей: 

- охрана труда на рабочем мес-

те; 

- охрана жизни и здоровья де-

тей; 

при прие-

ме на ра-

боту, далее 

по графи-

ку 

ст. воспитатель  

2 Собеседование с молодым пе-

дагогом, анкетирование 

 ст. воспитатель 

педагоги-

наставники 

 

3 Организация наставничества 

для педагогов, выбор  и назна-

чение наставника 

по факту ст. воспитатель 

педагоги-

наставники 

 

4 Составление плана наставни-

чества 

Сентябрь педагоги-

наставники 

 

5 Анкетирование по выявлению 

профессиональных затрудне-

ний молодых педагогов 

сентябрь ст. воспитатель 

педагоги-

наставники 

 

6 Разработка индивидуальных 

маршрутов развития молодого 

специалиста (вновь прибыв-

шего) 

после из-

дания при-

каза о на-

ставниче-

стве 

ст. воспитатель 

педагоги-

наставники 
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7 Анкетирование «Мои дости-

жения и проблемы за период 

работы в Учреждении» 

май воспитатели – 

наставники 

 

Консультации 

1 Оформление документации 

воспитателями в соответствии 

с ФГОС ДО. планирование об-

разовательной деятельности 

сентябрь  ст. воспитатель  

2 Индивидуальное консультиро-

вание педагогов (молодых 

специалистов, педагогов-

наставников) по запросам 

В течение 

года 

ст. воспитатель 

педагоги-

наставники 

 

3 Современные подходы к взаи-

модействию ДОО и семьи. 

Составление протокола роди-

тельского собрания 

октябрь ст. воспитатель 

педагоги-

наставники 

 

4 Организация образовательной 

деятельности с детьми 

ноябрь педагоги-

наставники 

 

5 Методы и приемы вовлечения 

в игровую деятельность за-

стенчивых, необщительных 

детей 

декабрь педагог-

психолог 

 

6 Организация и проведение 

прогулки в весенний период 

март педагоги-

наставники 

 

7 Общие требования к портфо-

лио педагога, структура со-

держания и порядок ведения  

май педагоги-

наставники, ст. 

воспитатель 

 

8 Подведение итогов работы по 

наставничеству 

май педагоги-

наставники, ст. 

воспитатель 

 

5.4. Мероприятия по реализации профессионального стандарта «Педагог» 

№ мероприятия срок  ответственный 
отметка о 

выполнении 

Организация обучения педагогических работников 

1 Проведение мероприятий, 

направленных на повыше-

ние профессионального 

уровня и мастерства педа-

гогических работников 

(семинары, мастер-классы 

и др.). 

в течение года ст. воспитатель   

2 Выполнение педагогами 

мероприятий по повыше-

нию профессионального 

уровня в соответствии с 

в течение года заведующий, 

ст. воспитатель 

 



39 

 

индивидуальными образо-

вательными маршрутами 

профессионального разви-

тия режимных моментов 

3 Участие в районных меро-

приятиях, направленных на 

повышение профессио-

нального уровня педагоги-

ческих работников 

в течение года заведующий, 

ст. воспитатель 

 

4 Участие педагогов в кон-

курсах профессионального 

мастерства различных 

уровней (конкурсы внутри 

ДОУ, городские, краевые, 

всероссийские, интернет-

конкурсы и др.). 

в течение года ст.воспитатель  

5 Проведение коллективных 

и индивидуальных кон-

сультаций по проектирова-

нию и корректировке ин-

дивидуального плана про-

фессионального развития 

на основе результатов са-

моанализа и самооценки 

профессиональной дея-

тельности 

апрель ст.воспитатель  

6 Выявление, изучение и 

обобщение, распростране-

ние опыта эффективной 

профессиональной дея-

тельности педагогических 

работников. 

в течение года ст.воспитатель  

5.5. Мероприятия по организации работы психолого- педагогического конси-

лиума (ППк) 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1 Заседание 1.  

«Установочное заседание ППк» 

1. Ознакомление членов консилиу-

ма с приказом заведующего об ор-

ганизации и работы ППк в Учреж-

дении. 

2. Определение состава специали-

стов ППк и организация их взаимо-

действия. 

август Председа-

тель ППк, 

члены ППк 

Протокол 

№___ от 

_____2023 
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3. Рассмотрение нормативно-

правовой документации, регламен-

тирующей деятельность ППк. 

4. Принятие плана работы ППк на 

учебный год. 

2 Заседание 2. 

 «Выявление детей, имеющих 

трудности в усвоении программы, 

развитии и адаптации к Учрежде-

нию» 

1. Обсуждение результатов ком-

плексного обследования детей спе-

циалистами. 

2. Формирование списков детей по 

запросам родителей и педагогов 

для оказания индивидуально-

коррекционной помощи детям. 

3. Определение (утверждение) об-

разовательных маршрутов и харак-

тера комплексной коррекционной 

помощи данным детям. 

сентябрь, 

октябрь  

Председа-

тель ППк, 

члены ППк 

Протокол 

№___ от 

_____2023 

3 Заседание 3. 

 «Оценка эффективности коррек-

ционно-развивающей деятельности 

за первое полугодие» 

1. Анализ результатов диагностики 

и определение динамики коррекци-

онно-развивающей работы с деть-

ми, получающими психолого-

педагогическое сопровождение. 

2. Подготовка документов для 

ТПМПК по рекомендациям ППк. 

3. Подготовка рекомендаций для 

педагогов по дальнейшему сопро-

вождению детей «группы риска», 

корректировка индивидуальных 

маршрутов. 

январь, 

февраль 

Председа-

тель ППк, 

члены ППк 

Протокол 

№___ от 

_____2024 

4 Заседание 4. 

 «Итоги работы ППк за 2023/2024 

учебный год». 

1. Отчеты специалистов по итогам 

работы на конец года. 

2. Результаты реализации индивиду-

альных маршрутов, их эффективно-

сти. 

май Председа-

тель ППк, 

члены ППк 

Протокол 

№___ от 

_____2024 
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3. Анализ деятельности ППк за 

2023/2024 учебный год. 

4. Планирование работы ППк на 

2024/2025 учебный год. 

5 1. Внеплановые заседания (по мере 

поступления запросов от воспитате-

лей и родителей). 

2. Консультирование родителей и 

воспитателей о работе ППк Учреж-

дения (его цели и задачах), о раннем 

выявлении отклонений в развитии 

детей. 

3. Обследование уровня психиче-

ского развития детей по запросом 

воспитателей и родителей, а также 

детей старших и подготовительных 

групп. 

4. Обследование уровня логопеди-

ческого развития детей по запросам 

воспитателей и родителей, а также 

детей старших и подготовительных 

групп. 

5. Индивидуальные консультации 

родителей и воспитателей по психо-

лого-медико-педагогическому со-

провождению детей. 

в течение 

года 

Председа-

тель ППк, 

члены ППк 

 

 

Раздел 6. Организационно-педагогическая работа с детьми 

6.1. Массовые мероприятия  

№ Мероприятие Сроки про-

ведения 

Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Тематическое развлечение для 

старших дошкольников «День 

знаний!» 

01.09. Музыкальный 

руководитель 

 

2 Развлечение для младших до-

школьников «До свидания, ле-

то!» 

01.09. Музыкальный 

руководитель 

 

3 Месячник дорожной безопасно-

сти «ПДД для дошколят» 

сентябрь Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

4 Развлечение по ПДД «Путешест-

вие в мир дорожных знаков» 

08.09. Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

5 Конкурс рисунков «Автомобиль 

и пешеход» 

сентябрь Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

6 Выставка рисунков «С днём ро- 01.09.- Воспитатели  
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ждения, любимый город!» 15.09. группа № 6 

7 Экскурсия в МБОУ «СОШ 

№117» 

сентябрь Воспитатели 

группа № 6 

 

8 Спортивное мероприятие «Кросс 

наций – 2023» 
15.09 

Инструктор по 

ф.к. 

 

9 Выставка поделок из природного 

материала «Осенние причуды»  

11.09-

29.09 

Воспитатели   

10 Выставка рисунков ко дню до-

школьного работника «Любимых 

воспитателей поздравляем мы!» 

18.09-

29.09 

Воспитатели 

группа № 5 

 

11 01.10. – Международный день 

пожилых людей 

Поздравительные открытки для 

бабушек и дедушек 

01.10. 

Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

12 Конкурс рисунков «Я и мой пи-

томец» 

03.10-

14.10 

Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

13 01.10. – Музыкальный досуг «В 

мире музыки» 

02.10 Муз.руководит

ель 

 

14 16.10. – День отца в России (бе-

седы, продуктивная деятель-

ность, изготовление открыток, 

плакатов) 

16.10. Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

15 Физкультурный досуг «Всем на 

старт!» 

октябрь Инструктор по 

ф.к., воспита-

тели 

 

16 Осеннее развлечение октябрь Музыкальный 

руководитель 

 

17 Выставка рисунков «Осенние 

краски» 

02.10.-

27.10. 

Воспитатели 

группы № 11 

 

18 Выставка рисунков «Любимая 

мама моя» 

30.10.-

24.11. 

Воспитатели 

группы № 12 

 

19 Организация и проведение меро-

приятий, посвященных Дню на-

родного единства 

01.11-

02.11 

Воспитатели 

старшего воз-

раста 

 

20 Праздник «День здоровья» 
ноябрь 

Инструктор по 

ф.к. 

 

21 12.11. – Синичкин день. Благо-

творительная акция «Покормим 

птиц зимой». 

10.11 

Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

22 Акция «С каждого по зернышку» 

(сбор корма для птиц) 
ноябрь 

Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

23 26.11. – День матери в России 

Праздник «Для вас, любимые!» 
24.11 

Муз.руководит

ель 

 

24 30.11. – День государственного 

герба Российской Федерации (бе-
30.11 

Воспитатели 

старшего воз-

 



43 

 

седы, чтение 

литературы, просмотр фильмов, про-

дуктивная деятельность) 

раста 

25 3.12. – Международный день 

инвалидов (беседы, чтение 

литературы, просмотр фильмов) 
04.12 

Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

26 3.12. – День неизвестного 

солдата (беседы, чтение 

литературы, просмотр фильмов) 
04.12 

Воспитатели 

старшего дошк. 

возраста 

 

27 5.12. – День добровольца в Рос-

сии (беседы, чтение литературы) 05.12. 

Воспитатели 

старшего дошк. 

возраста 

 

28 9.12. – День героев Отечества 
(беседы, чтение 

литературы, просмотр фильмов) 
08.12 

Воспитатели 

старшего дошк. 

возраста 

 

29 12.12. – День Конституции 

Российской Федерации (беседы, 

чтение литературы, просмотр филь-

мов) 

12.12 

Воспитатели 

старшего дошк. 

возраста 

 

30 Выставка рисунков «Зима при-

шла» 

29.11.-

17.12. 

Воспитатели 

группы № 13 

 

31 Выставка совместного семейного 

творчества «Подарок для елоч-

ки» (ёлочные игрушки) 

06.12.-

24.12. 

Воспитатели  

32 Физкультурный досуг 
декабрь 

Инструктор по 

ф.к. 

 

33 День здоровья сентябрь, 

декабрь, 

март 

Инструктор по 

ф.к. 

 

34 Выставка рисунков «С Новым 

годом» 

19.12.-

29.12. 

Воспитатели 

группы № 14 

 

35 Выставка рисунков «Рождест-

венская сказка» 

30.12-

20.01 

Воспитатели 

группы № 2 

 

36 «Рождественские колядки»  10.01.-

18.01. 

Музыкальный 

руководитель 

 

37 27.01. – День полного освобож-

дения Ленинграда от фашист-

ской блокады (беседы, чтение ли-

тературы, просмотр фильмов, рас-

сматривание иллюстраций) 

26.01. 

Воспитатели 

старшего воз-

раста 

 

38 Выставка рисунков «Зима в моём 

городе» 

23.01.-

03.02. 

Воспитатели 

группы № 8 

 

39 Физкультурный досуг 
январь 

инструктор по 

ф.к. 

 

40 Выставка рисунков «Защитники 

Отечества» 

06.02.-

24.02. 

Воспитатели 

группы № 6 
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41 21.02. – Международный день 

родного языка  21.02. 

Воспитатели 

старшего воз-

раста 

 

42 Спортивное развлечение с папа-

ми «Мой папа защитник Отече-

ства» 

20.02.-

22.02. 

инструктор по 

ф.к. 

 

43 Выставка рисунков «Букет для 

мамы» 

27.02.-

10.03. 

Воспитатели 

группы № 2 

 

44 Музыкально-спортивный досуг 

«Широкая масленица» 
11.03.-

15.03. 

Муз.руководит

ель инструктор 

по ф.к. 

 

45 18.03. – День воссоединения 

России с Крымом (тематические 

беседы со старшими дошкольниками) 
18.03. 

Воспитатели 

групп старшего 

возраста 

 

46 Выставка рисунков «Весна при-

шла» 

13.03.-

31.03. 

Воспитатели 

группы № 11 

 

47 23 апреля – Всемирный день 

книги 

Неделя книги 

27.03.-

31.03 

Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

48 Выставка рисунков «Космиче-

ское путешествие» 

03.04.-

21.04. 

Воспитатели 

группы № 5 

 

49 12.04. – День космонавтики 

(тем.беседы) 
12.04. 

воспитатели  

50 Физкультурный досуг «День 

космонавтики» 
апрель 

инструктор по 

ф.к. 

 

51 22.04. – Всемирный день Земли 22.04. воспитатели  

52 Праздник весны 24.04-

28.04 

Музыкальный 

руководитель 

 

53 Конкурс – чтецов «Вы в битве 

Родину спасли…» 
28.04 

ст.воспитатель  

54 Тематическое занятие «День по-

жарной охраны» 
28.04 

воспитатели  

55 Выставка детских поделок «Пас-

хальные перезвоны» 

29.04.-

17.05. 

Воспитатели, 

ст.воспитатель 

 

56 Выставка рисунков «Победный 

май» 

24.04.-

12.05. 

Воспитатели 

группы № 12 

 

57 К годовщине Победы «Вечная 

память» 
04.05 

Музыкальный 

руководитель 

 

58 Выставка рисунков «Лето, лето, 

ты какого цвета?» 

15.05.-

30.05. 

Воспитатели 

группы № 14 

 

59 15.05. – Международный день 

семей  

спортивное развлечение «Мама, 

папа, я – дружная семья!» 

май 

Инструктор по 

ф.к. 

 

60 «Моя безопасность» конкурс ри- май Воспитатели,  



45 

 

сунков по ОБЖ ст.воспитатель 

61 Выпускной бал 22.05-

30.05 

муз. руководи-

тель 

 

6.2. Мероприятия по работе с одаренными детьми 

№ мероприятия срок  ответственный 
отметка о 

выполнении 

1 Составление базы одарённых детей 

(наблюдения, диагностирование, 

анкетирование родителей, беседы, 

изучение интересов детей). 

Мониторинг способностей детей, 

индивидуальные беседы.  

сентябрь заведующий, 

воспитатели, 

педагог – 

психолог 

 

2 Конкурсы различного уровня 

(МБДОУ, городской, всероссий-

ский), интеллектуальные игры, 

проектная деятельность 

в течение 

года 

воспитатели  

3 Подбор материала для занятий (с 

усложнением), для индивидуальной 

работы и конкурсов. 

в течение 

года 

педагог – 

психолог, 

воспитатели, 

ст.воспитате

ль 

 

4 Оформление портфолио достиже-

ний 

май воспитатели  

Работа с родителями 

1 Анкетирование родителей сентябрь ст.воспитате

ль 

 

2 Консультация "Одаренный малыш 

или как развивать в ребенке та-

лант" 

ноябрь педагог - 

психолог 

 

 

Раздел 7. Мероприятия по взаимодействию с семьёй 

№ мероприятия  срок ответственный Отметка о 

выполнении 

Сентябрь 

1 Общие сведения о родителях (со-

ставление Социального паспорта 

семьи) 

в течение 

месяца 

воспитатели, 

педагог – пси-

холог  

 

2 Оказание психолого-

педагогической помощи через сис-

тему индивидуальных консульта-

ций по актуальным проблемам раз-

вития детей дошкольного возраста 

и организации работы с детьми в 

Учреждении 

в течение 

года 
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3 
Групповые родительские собрания 

в течение 

месяца 
воспитатели 

 

4 Индивидуальное консультирование 

родителей Учреждения и родителей 

неорганизованных детей. Работа 

консультационного пункта. 

в течение 

года 

педагог - пси-

холог 

 

5 Анкетирование  

«Какое место в вашей жизни зани-

мает физкультура?» 

сентябрь 
Инструктор по 

ф.к. 

 

Октябрь  

6 Фотовыставка творческих поделок 

«Бабушка, дедушка и я – лучшие 

друзья!» 

28.10.-

14.10. 

музыкальный 

руководитель 

 

7 ППк - сбор информации о детях, 

формирование списков детей, за-

ключение договоров на психолого-

педагогическое сопровождение де-

тей 

в течение 

месяца 

ст.воспитатель, 

педагог-

психолог 

 

8 
Заседание Попечительского Совета 

в течение 

месяца 
заведующий 

 

Ноябрь  

9 Праздник «Для вас, любимые!» 24.11. музыкальный 

руководитель 

 

10 Контактный физический тренинг  

Фитнес с мамой 

ноябрь Инструктор по 

ф.к. 

 

Декабрь  

11 
Групповые родительские собрания 

в течение 

месяца 
воспитатели 

 

12 Дорогою добра» (тренинг для ук-

репления и гармонизации детско - 

родительских отношений) 

в течение 

месяца 

педагог-

психолог 

 

Январь 

13 Прогулка на лыжах  

«Увлекательная лыжня - 2024» 
январь 

Инструктор по 

ф.к. 

 

Март  

14 Индивидуальные консультации ро-

дителям по психолого-

педагогическому сопровождению 

детей с отклонениями в развитии. 

в течение 

месяца 
ст. воспита-

тель, педагог-

психолог 

 

15 
Групповые родительские собрания 

в течение 

месяца 
воспитатели 

 

Апрель  

16 Индивидуальные консультации ро-

дителям по психолого-

педагогическому сопровождению 

в течение 

месяца 

ст. воспита-

тель, педагог-

психолог 
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детей с ограниченными возможно-

стями здоровья 

17 Весенние субботники «Чистый го-

род» 

в течение 

месяца 

воспитатели 

завхоз 

 

1/ 
Общее родительское собрание 

в течение 

месяца 
Заведующий 

 

Май  

19 Анкетирование родителей «Удов-

летворенность организацией педа-

гогического процесса» 

в течение 

месяца 

ст. воспита-

тель, воспита-

тели 

 

20 Акция  «Цветочная фантазия» (по-

мощь в оформлении цветников и 

клумб) 

в течение 

месяца 
воспитатели 

 

21 Групповые родительские собрания 

«Итоги работы Учреждения за год» 

в течение 

месяца 
воспитатели 

 

22 Спортивные соревнования  

«Мама, папа, я- спортивная семья» 
май 

инструктор по 

ф.к. 

 

23 В первый раз в первый класс (тре-

нинг для родителей подготовитель-

ных групп по адаптации ребенка к 

школе) 

май 
педагог-

психолог 

 

 

Консультации  
№ мероприятия  срок ответственный Отметка о 

выполнении 

группы раннего возраста и младшие группы 

1 Адаптация детей к детскому саду 

(ран.воз.)/ В детский сад без слез 

или как уберечь ребенка от стресса 

(мл.воз.) 

сентябрь воспитатели 

 

2 Бережём здоровье октябрь воспитатели  

3 Как приучить ребенка есть овощи и 

фрукты 
ноябрь воспитатели 

 

4 Новогодние каникулы с пользой 

для здоровья 
декабрь воспитатели 

 

5 Зимние игры на свежем воздухе январь воспитатели  

6 С чего начинается Родина? февраль воспитатели  

7 Да здравствует книга! март воспитатели  

8 Учим ребёнка общаться апрель воспитатели  

9 Безопасность детей – забота взрос-

лых 
май воспитатели 

 

средние группы 

1 Ребёнок в автомобиле сентябрь воспитатели  

2 Бережём здоровье октябрь воспитатели  

3 Как приучить ребенка есть овощи и ноябрь воспитатели  



48 

 

фрукты 

4 Новогодние каникулы с пользой 

для здоровья 
декабрь воспитатели 

 

5 Учимся проектировать вместе январь воспитатели  

6 С чего начинается Родина? февраль воспитатели  

7 Проблемы раннего обучения чте-

нию 
март воспитатели 

 

8 Учим ребёнка общаться апрель воспитатели  

9 Безопасность детей – забота взрос-

лых 
май воспитатели 

 

старшие группы 

1 Ребёнок в автомобиле сентябрь воспитатели  

2 Как приучить ребенка заботиться о 

своем здоровье 
октябрь воспитатели 

 

3 Как приучить ребенка есть овощи и 

фрукты 
ноябрь воспитатели 

 

4 Новогодние каникулы с пользой 

для здоровья 
декабрь воспитатели 

 

5 Учимся проектировать вместе январь воспитатели  

6 Роль семьи в изучении родного 

края 
февраль воспитатели 

 

7 С чего начинать обучение чтению март воспитатели  

8 Учим ребёнка общаться апрель воспитатели  

9 Безопасность детей – забота взрос-

лых 
май воспитатели 

 

подготовительные к школе группы 

1 Ребёнок в автомобиле сентябрь воспитатели  

2 Как приучить ребенка заботиться о 

своем здоровье 
октябрь воспитатели 

 

3 Как приучить ребенка есть овощи и 

фрукты 
ноябрь воспитатели 

 

4 Новогодние каникулы с пользой 

для здоровья 
декабрь воспитатели 

 

5 Учимся проектировать вместе январь воспитатели  

6 Роль семьи в изучении родного 

края 
февраль воспитатели 

 

7 Чтение с интересом март воспитатели  

8 Учим ребёнка общаться апрель воспитатели  

9 10 советов на лето будущим перво-

классникам 
май воспитатели 

 

Музыкальный руководитель 

1 Музыка в детском саду и для чего 

она нужна 
сентябрь 

муз. руководи-

тель 

 

2 Дети в мире природы и музыки октябрь муз. руководи-  
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тель 

3 Дети талантливы от рождения 
ноябрь 

муз. руководи-

тель 

 

4 Как научить ребенка понимать му-

зыку 
декабрь 

муз. руководи-

тель 

 

5 Развиваем музыкальный слух 
январь 

муз. руководи-

тель 

 

6 Музицируем 
февраль 

муз. руководи-

тель 

 

7 Пойте на здоровье! 
март 

муз. руководи-

тель 

 

8 Нравственно-патриотическое вос-

питание дошкольников средствами 

музыки 

апрель 
муз. руководи-

тель 

 

9 Совместная музыкально-

театрализованная деятельность 

взрослых и детей 

май 
муз. руководи-

тель 

 

Педагог - психолог 

1 «Как подготовить ребенка к дет-

скому саду» (ран. и мл.гр) 
сентябрь 

Педагог – пси-

холог  

 

2 «Особенности психологического 

развития детей с ОНР в старшем 

дошкольном возрасте» (кор.гр.) 

сентябрь 
Педагог – пси-

холог  

 

3 Узнай, кто я? Типы темперамента и 

их влияние на характер ребенка. 
октябрь 

Педагог – пси-

холог  

 

4 Как справиться с детской истери-

кой 
ноябрь 

Педагог – пси-

холог  

 

5 Гармония общения – залог психи-

ческого здоровья 
декабрь 

Педагог – пси-

холог  

 

6 Профилактика тревожности у детей 

дошкольного возраста 
январь 

Педагог – пси-

холог  

 

7 Гиперопека – польза или вред для 

ребенка 
февраль 

Педагог – пси-

холог  

 

8 Считалочки и мирилочки. Давайте 

жить дружно 
март 

Педагог – пси-

холог  

 

9 Как развивать слуховое восприятие 

ребенка и почему это важно 
апрель 

Педагог – пси-

холог  

 

10 Как помочь ребенку адаптировать-

ся в школе? 
май 

Педагог – пси-

холог  

 

Инструктор по ф.к. 

1 Какой вид спорта нужен вашему 

ребёнку 
сентябрь 

Инструктор по 

ф.к. 

 

2 Здоровый образ жизни - это важно! 
октябрь 

Инструктор по 

ф.к. 

 

3 Значение режима дня для здоровья ноябрь Инструктор по  
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ребёнка ф.к. 

4 Подвижные игры с родителями в 

выходной 
декабрь 

Инструктор по 

ф.к. 

 

5 Организация активного отдыха 

старших дошкольников в зимний 

период 

январь 
Инструктор по 

ф.к. 

 

6 Двигайся больше - проживешь 

дольше! 
февраль 

Инструктор по 

ф.к. 

 

7 Десять советов по укреплению Фи-

зического здоровья детей 
март 

Инструктор по 

ф.к. 

 

8 Игры на свежем воздухе 
апрель 

Инструктор по 

ф.к. 

 

9 Методика обучению дошкольников 

езде на велосипеде,  роликах, само-

кате 

май 
Инструктор по 

ф.к. 

 

 

7.1. Общие родительские собрания 
тема срок ответственный Отметка о 

выполнении 

Родительское собрание №1 «Организация 

воспитательно – образовательного процес-

са в Учреждении» 

1. Об ознакомлении родителей с годо-

вым планом работы с родителями в 

2023/2024 учебном году. 

2. О выборах председателя и секретаря 

общего родительского собрания на 

2023/2024 учебный год. 

3. О выполнении  родителями (закон-

ными представителями) правил внут-

реннего распорядка воспитанников, 

договора об образовании по образо-

вательной программе Учреждения. 

4. О рассмотрении вопроса с родителя-

ми о жестоком обращении с детьми. 

5. О профилактике детского – дорожно 

– транспортного травматизма. 

6. О пропускном режиме Учреждения. 

7. О предоставлении дополнительных  

образовательных  услуг. 

8. О работе консультационного центра в 

Учреждении. 

9. О проведении один раз в квартал 

учебных практических тренировок с 

воспитанниками и сотрудниками в 

август заведующий 

ст.воспитате

ль, педагог-

психолог  
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случае возникновения чрезвычайной 

ситуации в Учреждении. 

Родительское собрание №2 «Подведение 

итогов работы за 2023/2024 учебный год.» 

1. Об итогах выполнения воспитательно 

– образовательных задач в 2023/2024 

учебном году.  

2. Об организации летней оздорови-

тельной работы в Учреждении. 

3. О пожарной безопасности и безопас-

ности детей на дорогах. 

4. Об отчете о самообследовании Уч-

реждения. 

апрель заведующий  

 

7.2. Групповые родительские собрания 

группы раннего возраста 

№ тема срок ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Возрастные особенности физического 

и психического развития детей ранне-

го возраста. Адаптация ребенка к ус-

ловиям детского сада. 

сентябрь воспитатели 

групп, педа-

гог-психолог 

 

2 Здоровье детей в наших руках декабрь воспитатели 

групп 

 

3 Основы нравственно-патриотического 

воспитания детей раннего возраста пу-

тём приобщения к культурным и сем. 

ценностям 

март воспитатели 

групп 

 

4 Итоги воспитательно – образователь-

ной работы. 

май воспитатели 

групп 

 

младшие группы 

№ тема срок ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Возрастные особенности физического 

и психического развития детей 3-4 лет.  

сентябрь воспитатели 

групп 

 

2 Чтобы ребёнок рос здоровым декабрь воспитатели 

групп 

 

3 Основы нравственно-патриотического 

воспитания детей путём приобщения к 

культурным и сем. ценностям 

март воспитатели 

групп 

 

4 Итоги воспитательно – образователь-

ной работы 

май воспитатели 

групп 

 

средние группы 

№ тема срок ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 
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1 Возрастные особенности физического 

и психического развития детей 4-5 

лет. Задачи воспитания. 

сентябрь воспитатели 

групп, педа-

гог-психолог 

 

2 Чтобы ребёнок рос здоровым декабрь воспитатели 

групп 

 

3 Основы нравственно-патриотического 

воспитания детей путём приобщения к 

культурным и сем. ценностям 

март воспитатели 

групп 

 

4 Итоги воспитательно – образователь-

ной работы. 

май воспитатели 

групп 

 

 

старшие группы 

№ тема срок ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Возрастные особенности физического 

и психического развития детей 5-6 

лет. Задачи воспитания. 

сентябрь воспитатели 

групп, педа-

гог-психолог 

 

2 Как учить детей беречь свое здоровье декабрь воспитатели 

групп 

 

3 Основы нравственно-патриотического 

воспитания детей путём приобщения к 

культурным и сем. ценностям 

март воспитатели 

групп 

 

4 Итоги воспитательно – образователь-

ной работы. 

май воспитатели 

групп 

 

подготовительные к школе группы 

№ тема срок ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Психологическая готовность к школе. 

Задачи воспитания. 

сентябрь воспитатели 

групп, педа-

гог-психолог 

 

2 Как учить детей беречь свое здоровье декабрь воспитатели 

групп 

 

3 Основы нравственно-патриотического 

воспитания детей путём приобщения 

к культурным и сем. ценностям 

март воспитатели 

групп 

 

4 Итоги воспитательно – образователь-

ной работы. 

май воспитатели 

групп 

 

7.3. Мероприятия по работе с неблагополучными семьями 

 № мероприятия  срок ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Выявление неблагополучных 

семей 

в течение года администрация, 

воспитатели 

 

2 Изучение причин неблагопо-

лучия семьи 

по мере выяв-

ления 

воспитатели  
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3 Составление картотеки не-

благополучных семей 

в течение года воспитатели  

4 Психолого- педагогическое 

консультирование родителей 

декабрь ст. воспитатель  

5 Разъяснительная работа с пе-

дагогами по предотвраще-

нию нарушений прав ребёнка 

по плану воспитатели  

6 Консультация для родителей 

«Права ребенка – соблюде-

ние их в семье» 

в течение года воспитатели  

7 Доведение до сведения роди-

телей правовой информации 

по защите детства на роди-

тельских собраниях 

по мере необ-

ходимости 

администрация, 

воспитатели 

 

8 Совместная деятельность с 

родительской общественно-

стью и родительским коми-

тетом по выявлению небла-

гополучных семей и оказа-

нию им посильной помощи 

в течение года администрация, 

воспитатели 

 

9  Совместная деятельность с 

администрацией СОШ, по 

передачи необходимой ин-

формации о неблагополуч-

ных семьях выпускников Уч-

реждения, в целях непрерыв-

ного социально  - педагоги-

ческого сопровождения 

апрель – май  администрация 

МБДОУ, адми-

нистрация 

МБОУ «СОШ 

№117», педагог 

– психолог 

 

10 Организация совместной 

деятельности с родителями 

воспитанников спортивные 

праздники. Творческие мас-

терские, игровые тренинги и 

т.д.), с целью профилактики 

неблагополучия в семье. 

в течение года сотрудники 

Учреждения 

 

11 Анализ работы с неблагопо-

лучными семьями 

январь, май администрация, 

воспитатели 

 

Раздел 8. Мероприятия, направленные на обеспечение вариативного дошко-

льного образования 

8.1. Работа консультационного центра. Работа с детьми, не посещающими 

ДОО 
№ мероприятия  срок ответственный Отметка о 

выполнении 

Организационные мероприятия 

1 Составление и утверждение гра- август старший вос-  
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фика работы специалистов кон-

сультационного центра 

питатель 

2 Информирование о предостав-

ляемой услуге (размещение ин-

формации на сайте Учреждения, 

разработка рекламных буклетов, 

листовок) 

в течение 

года 

старший вос-

питатель 

 

3 Выявление потенциальных по-

требителей услуг Консультаци-

онного центра: анализ семей 

воспитанников детского сада на 

предмет наличия детей, неохва-

ченных дошкольным образова-

нием 

в течение 

года 

заведующий  

4 Разработка консультационных 

материалов для размещения на 

сайте Учреждения 

в течение 

года 

старший вос-

питатель 

 

Организация работы с родителями (законными представителями) детей, не 

посещающих дошкольные образовательные учреждения 

5 Размещение и обновление мето-

дических материалов на офици-

альном сайте Учреждения 

в течение 

года 
старший вос-

питатель 

 

6 Прием, учет и обработка обра-

щений за предоставлением кон-

сультативной помощи 

в течение 

года 
старший вос-

питатель 

 

7 Работа специалистов по обраще-

ниям поступившим в консульта-

ционный центр, оказание диаг-

ностической и консультативной 

помощи 

в течение 

года 
специалисты 

КЦ 

 

Тематические консультации 

1 «Давайте познакомимся!» с ро-

дителями (законными представи-

телями) неорганизованных детей 

Сентябрь Шубина Т.В. 

 

2 Индивидуальная работа по за-

просу родителей 
Сентябрь Козубенко Т.П. 

 

3 «Подарите детям праздник» Октябрь Ковтун Е.С.  

4 «Роль семьи в воспитании детей» Октябрь Хижина А.Н.  

5 «Физкультура, как профилактика 

болезней» 
Ноябрь Ельникова А.А. 

 

6 «Возрастные и психологические 

особенности детей» 
Ноябрь Хижина А.Н. 

 

7 «Как помочь неговорящему ре-

бёнку» 
Декабрь Козубенко Т.П. 

 

8 «Что должен уметь ребёнок, ко- Декабрь Шубина Т.В.  
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торый идёт в детский сад» 

9 «Театр сказок» Декабрь  Ковтун Е.С.  

10  «Если хочешь быть здоров - за-

каляйся» 
Январь Ельникова А.А. 

 

11 «Развитие математических спо-

собностей у детей старшего до-

школьного возраста» 

Январь Шубина Т.В. 

 

12 «Логопедическое ассорти» Февраль  Козубенко Т.П.  

13 «Влияние родительских устано-

вок на развитие детей» 

Февраль  
Хижина А.Н. 

 

14 «Правильная осанка у детей» Март Ельникова А.А.  

15 «Что мешает нашим детям расти 

самостоятельными?» 
Март Хижина А.Н. 

 

16 «Игровые упражнения для разви-

тия активной речи» 
Апрель Козубенко Т.П. 

 

17 «Психологическая готовность к 

обучению в школе» 
Апрель Хижина А.Н. 

 

18  «Подвижные игры на прогулке» Май Ельникова А.А.  

19 «Подготовка ребенка к детскому 

саду: условия успешной адапта-

ции» 

Май Хижина А.Н. 

 

20 Результаты работы консультаци-

онного центра 
Май 

Специалисты 

КЦ 

 

 

8.2. Организация платных образовательных услуг 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1 Определение социального заказа на 

дополнительное образование. анке-

тирование родителей по результа-

там удовлетворенности качеством 

оказываемых услуг педагогами до-

полнительного образования. 

май ст.воспитатель  

2 Организация рекламы оказываемых 

платных образовательных услуг в 

Учреждении 

август ст.воспитатель, 

педагоги 

 

3 Обновление нормативной базы по 

оказанию платных образователь-

ных услуг 

август Заведующий  

4 Разработка и утверждение доку-

ментов для организации платных 

образовательных услуг: 

- Дополнительные общеобразова-

тельные программы; 

- годовой календарный учебный 

август Ст. воспитатель  
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график; 

- учебный план; 

- расписание занятий. 

5 Заключение договоров с родителя-

ми (законными представителями)  

в течение 

года 

Заведующий  

6 Оказание педагогам дополнитель-

ного образования консультативной 

помощи 

в течение 

года 

пт. воспитатель  

7 Оказание педагогами дополнитель-

ного образования консультативной 

помощи родителям 

в течение 

года 

Педагоги до-

полнительных 

услуг 

 

8 Отчетные концерты, занятия, вы-

ставки детских работ 

в течение 

года  

Педагоги до-

полнительных 

услуг 

 

Организация контроля платных образовательных услуг 

9 Ведение рабочей документации пе-

дагогами  

октябрь, 

январь, 

март 

ст. воспитатель  

10 Выполнение педагогом требований 

к организации платной образова-

тельной услуги 

октябрь, 

январь, 

март 

ст. воспитатель  

11 Создание условий, размещение ин-

формации на сайте, стендах, веде-

ние организационной документа-

ции, проведение инструктажей. 

ноябрь, 

февраль, 

апрель 

заведующий  

Перечень дополнительных платных образовательных услуг  

на 2023/2024 учебный год 
№ 
п/п 

Направленность образова-
тельной программы 

 (в соответствии с приказом 

Министерства просвещения 
РФ от от 27.07.2022 №629) 

Наименование платной образова-
тельной услуги 

Наименование дополнительной  общеобра-
зовательной программы (части программы)  

платной образовательной услуги 

(далее – ДОП) 

Форма оказания 
(очная, групповая/ 

индивидуальная) 

1. социально-

гуманитарная 

Учусь читать ДОП «Учусь читать» групповая 

2. художественная  Хореография ДОП "Хореография" групповая 

3. художественная Домисолька ДОП «Домисолька» групповая 

4. художественная Волшебные кисточки ДОП «Волшебные кисточки» групповая 

5. художественная Мастерская радости ДОП «Мастерская радости» групповая 

6. физкультурно-

спортивная 

Футболята ДОП «Футболята» групповая 

Раздел 9. Мероприятия на летний оздоровительный период 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1. Предварительно – организационные мероприятия 

1 Утверждение плана летней оздо-

ровительной работы 

31 мая Заведующий  

2 Проведение инструктажа педаго-

гов перед началом летнего перио-

31 мая Заведующий 
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да: 

- по профилактике детского трав-

матизма; 

- охране жизни и здоровья детей в 

летний период; 

- организация и проведение похо-

дов и экскурсий за пределы дет-

ского сада; 

- организация и проведение спор-

тивных и подвижных игр; 

- правила оказания первой помо-

щи; 

- оказание помощи при укусе на-

секомыми, при солнечном и теп-

ловом ударе и т.п. 

- предупреждение отравления де-

тей ядовитыми растениями и гри-

бами; 

- охрана труда и выполнение тре-

бований техники безопасности на 

рабочем месте 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мед. сестра 

3 Проведение инструктажа  с воспи-

танниками: 

- по предупреждению травматизма 

на прогулках; 

- соблюдение правил поведения в 

природе, на улице, во время выхо-

да за территорию Учреждения. 

май ст. воспита-

тель 

 

4 Приобретение выносного игрового 

оборудования: 

 скакалок; 

 мячей разных размеров; 

 наборов для игр с песком; 

 кеглей; 

 мелков и канцтоваров для изо-

бразительного творчества. 

в течение 

летнего пе-

риода 

ст. воспита-

тель 

 

5 Составить расписание использо-

вания спортивной площадки деть-

ми разных возрастных групп 

до 31.05. 

2024 

Инструктор 

по ф.к. 

 

6 Издание приказов: 

1. Об организации работы Учреж-

дения в летний период. 

2. О подготовке Учреждения к 

новому учебному году 

3. О зачислении воспитанников в 

 

май 

 

июнь 

 

июнь-

Заведующий   
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Учреждение (отчисление в свя-

зи с выпуском детей в школу) 

август 

7 Составление отчётов за летний пе-

риод о выполнении намеченного 

плана работы 

до 26 авгу-

ста 

Воспитатели 

групп 

 

2. Воспитательно – образовательная работа с детьми 

1 Календарное планирование со-

гласно методическим рекоменда-

циям:   

ежемесячно  Воспитатели   

2 Переход на летний режим пребы-

вания детей на группах  

с 1 июня по 

31 августа 

Воспитатели   

3 Организация проведения спортив-

ных и подвижных игр, развлече-

ний, досугов 

В течение 

летнего пе-

риода 

Воспитатели, 

ст. воспита-

тель 

 

4 Игровая деятельность с учётом 

ФГОС ДО 

ежедневно Воспитатели   

5 Работа с детьми по ОБЖ, беседы, 

игры по ознакомлению с правила-

ми дорожного движения 

ежедневно Воспитатели   

6 Наблюдение за живой и неживой 

природой: беседы, прогулки, экс-

курсии, наблюдения, опытно- экс-

периментальная деятельность труд 

в природе: в цветнике 

ежедневно Воспитатели   

7 Наличие в группе наглядного ма-

териала для родителей по воспи-

танию и развитию ребенка в лет-

ний период, рекомендации, советы 

замена че-

рез каждые 

3 недели 

Воспитатели, 

ст. воспита-

тель 

 

8 Проводить с детьми совместную 

образовательную деятельность 1 

раз в день (в течение недели: физ-

культурных – 3, музыкальных – 2, 

ИЗО – 1) 

Ознакомление с окружающим 

проводить в режиме дня через на-

блюдения и другие виды совмест-

ной деятельности. 

в течение 

летнего пе-

риода 

воспитатели  

9 Организовывать посильный сис-

тематический труд дошкольников 

на свежем воздухе (хозяйственно 

бытовой, ручной, труд в природе, 

а также цветнике, огороде) 

в течение 

летнего пе-

риода 

воспитатели  

10 Составить перспективный план на 

летне-оздоровительный период 

до 29.05. 

2024 

Воспитатели  

11 Обновить песок в песочницах до 01.06.24 Заведующий  
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12 Организовывать оздоровительные 

мероприятия с детьми: утренняя 

гимнастика. Физкультурные заня-

тия, досуги, элементы физическо-

го  воспитания в режиме дня, зака-

ливающие мероприятия, совмест-

ная и самостоятельная деятель-

ность. 

в течение 

летнего пе-

риода 

  

3. Физкультурно – оздоровительная работа 

1 Утренний прием детей на воздухе 

(кроме детей первой группы ран-

него возраста) 

ежедневно, 

кроме 

дождливой 

погоды 

Воспитатели, 

старший вос-

питатель 

 

2 Утренняя гимнастика на свежем 

воздухе 

ежедневно, 

кроме 

дождливой 

погоды 

Инструктор 

по ф.к., вос-

питатели 

 

3 Прогулки с детьми в утренний, ве-

черний отрезок времени и после 

ужина до ухода домой 

ежедневно, 

кроме 

дождливой 

погоды 

воспитатели   

4 Подготовка песочниц для игр ежедневно мл. воспита-

тели 

 

5 Мытье ног перед  дневным сном ежедневно Воспитатели, 

мл.воспитател

и 

 

6 Физкультурные занятия на возду-

хе 

ежедневно с 

9.30 

Инструктор 

по ф.к., вос-

питатели 

 

7 Занятия художественно – эстети-

ческого цикла 

ежедневно с 

9.00 

Муз. руково-

дитель 

Воспитатели 

 

8 Спортивное или музыкальное раз-

влечение игрового  характера 

еженедель-

но по чет-

вергам с 

10.15 

Муз. руково-

дитель инст-

руктор по ф.к. 

 

9 Упражнения с использованием 

коррекционных дорожек, упраж-

нения в кровати после дневного 

сна, гимнастика пробуждения 

ежедневно 

после днев-

ного сна 

Воспитатели   

10 Психогимнастика после днев-

ного сна и 

полдника 

ежедневно 

Воспитатели, 

педагог – пси-

холог  

 

11 Элементы закаливания в повсе- ежедневно Воспитатели   
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дневной жизни (умывание про-

хладной водой, широкая аэрация 

помещений, обтирание, обливание 

до пояса) 

12 Закаливающие мероприятия в со-

четании с физическими упражне-

ниями (правильно организованная 

прогулка, солнечные и водные 

процедуры в сочетании с физиче-

скими упражнениями) 

ежедневно Воспитатели, 

инструктор по 

ФИЗО 

 

4. Методическая работа 

1. Консультации для воспитателей: 

1. - Планирование учебно-

воспитательной работы в летний 

период. (индивидуальная) 

в течение 

летнего пе-

риода 

ст. воспита-

тель 

 

2. - Физическая активность детей на 

прогулке в летний период (груп-

повая) 

в течение 

летнего пе-

риода 

инструктор по 

ФИЗО 

 

3. - Как организовать прогулку ле-

том. (индивидуальная, для моло-

дых педагогов) 

в течение 

летнего пе-

риода 

ст. воспита-

тель 

 

4. Выставка методической литерату-

ры: «Организация работы в летний 

оздоровительный период» 

июнь  ст. воспита-

тель 

 

5. Контроль над проведением воспи-

тательно-образовательной работы 

в течение 

летнего пе-

риода 

заведующий, 

ст. воспита-

тель 

 

5. Административно – хозяйственная работа 

1 Высаживание рассады цветов и 

овощей в цветники и огород 

май – июнь  Воспитатели   

2 Замена песка в песочницах июнь  Завхоз   

3 Оформление клумб и цветников в течение 

летнего пе-

риода 

сотрудники 

Учреждения 

 

4 Работа в огороде в течение 

летнего пе-

риода 

Воспитатели   

5 Подрезка кустарников и низко  

свисающих веток 

ежемесячно Завхоз   

6 Стрижка травяного газона на уча-

стках, спортивной площадке  

постоянно Завхоз   

7 Ремонт оборудования на игровых 

участках 

июнь завхоз  

8 Покраска игровых построек и ма-

лых архитектурных форм  

июль  сотрудники 

Учреждения 
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9 Косметический ремонт групп июль Завхоз, воспи-

татели 

 

6. Работа с детьми 

июнь 

1 1 неделя: 

«Здрав-

ствуй, 

лето!» 

Праздник "Детство - 

лучшая пора!"/ посвя-

щенный Дню защиты 

детей 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Рисование на асфальте 

"Что такое лето?" 

воспитатели  

2 2 неделя: 

"Моя Ро-

дина" 

Тематические беседы в 

группах "12 июня - 

День России" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Выставки детских ри-

сунков в группах ко 

Дню России 

воспитатели  

3 3 неделя: 

"Мир по-

лон ска-

зок и чу-

дес" 

Викторины/ беседы в 

группах "Сказка учит 

нас добру" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Театрализации сказок 

в группах 

воспитатели  

4 4 неделя 

"Уроки 

безопас-

ности" 

Развлечение "Азбука 

дорожного движения" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Беседы/ викторины в 

группах "ПДД ты дол-

жен знать обязательно 

на пять!" 

воспитатели  

5 5 неделя 

"Детский 

сад" 

Беседы в группах 

"Детский сад - наш 

дом родной" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Экскурсии по террито-

рии и зданию детского 

сада 

воспитатели  

июль 

1 1 неделя 

"Здоро-

вье" 

Спортивно-

оздоровительный 

праздник "Вперед, к 

здоровью!" 

по  

согласова-

нию 

инструктор по 

ФИЗО 

 

Беседы в группах 

"Учимся быть здоро-

выми" 

воспитатели  

2 2 неделя 

"В мире 

цветов" 

Выставки рисунков в 

группах "Мои люби-

мые цветы" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Экскурсии к цветни- воспитатели  
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кам на территории 

детского сада 

3 3 неделя 

"Неделя 

эколо-

гии" 

Викторины/ беседы в 

группах "Знатоки при-

роды" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Экскурсия в Мизю-

линскую рощу 

воспитатели  

4 4 неделя 

"Книга - 

лучший 

друг!" 

Тематические беседы в 

группах "Что мы знаем 

о книгах" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Акция "Принеси свою 

любимую книгу и рас-

скажи о ней" 

воспитатели  

5 5 неделя 

"Музы-

кальная 

неделя" 

Праздник "Летнее ас-

сорти" 

по  

согласова-

нию 

муз. руково-

дитель 

 

Беседы в группах 

"Мир музыкальных 

инструментов" 

воспитатели  

август 

1 1 неделя 

"Дружба 

- это ты и 

я, это все 

мои дру-

зья!" 

Музыкально-

спортивное развлече-

ние "Дружные ребята" 

по  

согласова-

нию 

муз. руково-

дитель 

инструктор по 

ФИЗО 

 

Беседы в группах о 

дружбе 

воспитатели  

2 2 неделя 

"Моя се-

мья" 

Выставка рисунков в 

группах "Моя семья" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Беседы в группах о се-

мье 

воспитатели  

3 3 неделя 

"Зеленая 

планета" 

Беседы в группах 

"Мир растений" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Экологические экскур-

сии по территории 

детского сада 

воспитатели  

4 4 неделя 

"Да 

здравст-

вует 

спорт!" 

Музыкально-

спортивное развлече-

ние "Летние приклю-

чения" 

по  

согласова-

нию 

муз. руково-

дитель 

инструктор по 

ФИЗО 

 

Беседы/ викторины в 

группах "Мир спорта" 

воспитатели  

5 5 неделя 

"Пожар-

ная безо-

пасность" 

Тематические беседы в 

группах "Огонь - наш 

друг и враг" 

по  

согласова-

нию 

воспитатели  

Познавательные вик-

торины "Говорим по-

воспитатели  
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жару: "Нет!" 

6 Проведение мероприятий с детьми 

по формированию: 

- навыков личной безопасности; 

- культуры безопасного мышления 

и поведения; 

- правила поведения при ЧС 

согласно 

плану меро-

приятий по 

ЛОП 

воспитатели  

7. Взаимодействие с родителями 

1  Размещение информации для ро-

дителей в информационных груп-

повых центрах на темы: «Преду-

преждение травматизма летом»; 

«Правила дорожные, знать каждо-

му положено»; «Путь к здоровому 

образу жизни»; «Здоровая пища»; 

«Закаливающие процедуры в лет-

ний период» 

в течение 

летнего пе-

риода 

Воспитатели   

2  Проведение индивидуальных и 

групповых консультаций: «Как 

организовать летний отдых ребен-

ка»; «Клещевой энцефалит»; 

«Пищевые расстройства и отрав-

ления»; Консультация для вновь 

поступающих детей: «Адаптация к 

условиям детского сада». 

в течение 

летнего пе-

риода 

Воспитатели   

3 Участие родителей в мероприяти-

ях Учреждения: Сопровождение 

детей на экскурсии. Участие роди-

телей в озеленении участков. 

в течение 

летнего пе-

риода 

Воспитатели   

 

Раздел 10.  Взаимодействие с социальными институтами 

10.1. Взаимодействие со школой 

№ Мероприятия Срок Ответственный 
Отметка о 

выполнении 

Организационно – методическая работа  

1 Организационно-методическое 

направление  

1) Разработка и утверждение пла-

на работы на новый учебный год 

май Ст.воспитатель 

Начальник ОВ 

и ДО 

 

2 Диагностическое направление: 

1) Определение уровня готовно-

сти детей к школьному обучению. 

Дети детского сада  

2) Определение уровня адаптации 

первоклассников (выпускников 

Сентябрь/ 

май 

 

 

сентябрь 

Педагог-

психолог Уч-

реждения 

 

Педагог-

психолог СОШ 
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Учреждения) к обучению в школе 

3 Оформление уголка для родите-

лей будущего первоклассника в 

подготовительных группах 

октябрь Ст.воспитатель  

4 Организация предметной среды 

для сюжетно – ролевой игры 

«Школа» 

октябрь Ст.воспитатель  

5 Взаимопосещения: 

- посещения уроков в 1 классе 

воспитателями детского сада; 

- посещение занятий в подготови-

тельной к школе группе учителя-

ми начальных классов 

в течение 

года 

Начальник ОВ 

и ДО, 

Ст.воспитатель 

 

6 Анализ проблем адаптационного 

периода первоклассников 

январь Начальник ОВ 

и ДО, педагог – 

психолог, 

ст.воспитатель 

 

7 Диагностика по выявлению детей 

«группы риска» готовности к 

школьному обучению 

в течение 

года 

Педагог – пси-

холог  

 

8 Организация совместных меро-

приятий воспитанников Учреж-

дения и учащихся начальных 

классов 

в течение 

года 

Начальник ОВ 

и ДО, 

ст.воспитатель 

 

9 Практикум: «Развитие речи и 

воспитание коммуникативной 

культуры детей – одно из условий 

создания равных стартовых воз-

можностей для поступления детей 

в школу» 

март Учитель – ло-

гопед 

 

Сотрудничество с родителями 

10 Консультативно-

просветительское направление  

1) Разработка и оформление па-

пок передвижек и уголков для ро-

дителей.  

2) Проведение совместных роди-

тельских собраний на базе Учре-

ждения. 

 3) Индивидуальные консульта-

ции ( по запросу) 

в течение 

года 

Начальник ОВ 

и ДО 

Ст.воспитатель 

 

11 Знакомство с диагностикой го-

товности детей к обучению в 

школе 

май Педагог – пси-

холог 

 

12 Открытый диалог «Час общения» январь Педагог – пси-  
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холог,  

Ст.воспитатель 

Работа с детьми подготовительных групп и школьниками первых классов 

13 Посещение торжественной ли-

нейки 1 сентября 

сентябрь Начальник ОВ 

и ДО 

ст.воспитатель 

 

14 Экскурсия в школу «Веселые 

уроки» 

сентябрь Начальник ОВ 

и ДО,  

Ст.воспитатель 

 

15 Спортивные соревнования совме-

стно с учениками первых классов 

по ПДД 

сентябрь Начальник ОВ 

и ДО,  

Ст.воспитатель 

 

16 Целевые прогулки на спортивную 

площадку школы 

в течение 

года 

Начальник ОВ 

и ДО, 

Ст.воспитатель 

 

 

Раздел 11. Деятельность по созданию безопасного воспитательно – образова-

тельного процесса 

11.1. Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья детей 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

Работа с детьми 

1 Организация проведение 

профилактических прививок 

в соответствии с Националь-

ным календарем профилакти-

ческих прививок 

систематически  внештатная 

медсестра 

 

2 Контроль выполнения Сан-

ПиН.  

«Санитарное состояние групп 

и помещений» 

постоянно  заведующий, 

завхоз 

 

3 Утренняя гимнастика ежедневно воспитатели  

4 Физкультурные занятия в соответствии 

с расписанием 

инструктор по 

ф.к., воспита-

тели 

 

5 Контроль за выполнением 

режима двигательной актив-

ности в течение дня, взаимо-

действием воспитателя с 

детьми во время проведения 

физкультурной деятельности 

(страховка, индивидуальная 

помощь) 

в течение года заведующий, 

ст. воспитатель 

 

6 Спортивные праздники. Физ-

культурные досуги. 

в соответствии 

с планом 

инструктор по 

ф.к., воспита-
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тели 

7 Пополнение материально-

технической базы для занятий 

физкультурой 

в течение года заведующий  

8 Подготовка к новому учебно-

му году:  

-инструктажи по охране жиз-

ни и здоровья детей;  

-адаптация детей к д/с;  

-составление индивидуаль-

ных и групповых карт здоро-

вья. 

август – сен-

тябрь  

ст.воспитатель, 

внештатная 

медсестра, пе-

дагог-

психолог, вос-

питатели 

 

9 Анализ заболеваемости по 

группам  

ежемесячно заведующий, 

внештатная 

медсестра 

 

10 Диспансеризация. Профилак-

тические медицинские осмот-

ры детей врачами– специали-

стами. 

в течение года внештатная 

медсестра 

 

11 Противоэпидемические ме-

роприятия в случае регистра-

ции инфекционных заболева-

ний 

по эпид. пока-

заниям 

ст. медсестра  

12 Инструктажи по правилам 

поведения и охране труда для 

воспитанников 

в течение года педагоги  

 

11.2. Работа с педагогами по охране труда и технике безопасности 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1 Охрана жизни и здоровья де-

тей. Обеспечение нормативно-

правовой базы  

сентябрь  заведующий, 

завхоз 

 

2 Охрана жизни и здоровья де-

тей. Противопожарный мини-

мум. Охрана труда и техника 

безопасности 

ежеквартально ст.воспитатель, 

завхоз 

 

3 Проведение тренировочных 

мероприятий по эвакуации 

людей при пожаре или ЧС. 

ежеквартально ст.воспитатель, 

завхоз 

 

4 Ознакомление с коллективным 

договором принятых на работу 

сотрудников 

весь период заведующий  
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11.3.Мероприятия, направленные на предупреждение чрезвычайных ситуа-

ций 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

Работа с сотрудниками 

1 Инструктаж по действиям со-

трудников детского сада при уг-

розе или возникновении ЧС при-

родного и техногенного характе-

ра и выполнении мероприятий 

гражданской обороны 

сентябрь  завхоз  

2 Консультация для воспитателей: 

«Защита детей в чрезвычайных 

ситуациях» 

ноябрь завхоз  

3 Инструктаж по охране жизни и 

здоровья детей 

август, но-

ябрь, фев-

раль, май 

старший вос-

питатель 

 

Работа с детьми 

4 Занятия, беседы с детьми по 

ОБЖ  

по плану в 

течение го-

да 

воспитатели 

всех возрас-

тных групп 

 

5 Спектакль по безопасности (при-

глашенный творческий коллек-

тив) 

октябрь ст.воспитатель  

6 «Как избежать травматизма». Бе-

седа с детьми старшего, подгото-

вительного возраста 

март инструктор по 

ФИЗО 

 

Работа с родителями 

7 Консультационные уголки по ЧС 

в каждой возрастной группе 

в течение 

года 

воспитатели 

всех возрас-

тных групп 

 

8 «Моя безопасность» конкурс ри-

сунков по ОБЖ 

май воспитатели 

всех возрас-

тных групп 

 

 

11.4.Мероприятия по предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1 Обновление и дополнение сю-

жетно-ролевых игр по ОБЖ, 

ПДД 

в течение 

года 

воспитатели 

всех возрас-

тных групп 

 

2 Консультации для родителей в соответст-

вии с планом 

воспитатели 

всех возрас-

тных групп 

 

3 Беседы с детьми в соответст- воспитатели  



68 

 

вии с планом всех возрас-

тных групп 

4 Конкурс рисунков «Автомобиль 

и пешеход» 

сентябрь старший вос-

питатель 

 

5 Детско-родительские проекты 

«Азбука безопасности малень-

кого пешехода» 

май ст. воспита-

тель 

 

 

11.5.Мероприятия по противопожарной безопасности 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1 Издание приказов о назначении 

ответственных лиц за пожарную 

безопасность, об установлении 

противопожарного режима, о 

создании добровольной пожар-

ной дружины 

январь заведующий, 

завхоз 

 

2 Обновление информации в про-

тивопожарном уголке 

сентябрь, 

январь 

завхоз  

3 Техническое обслуживание (пе-

резарядка) порошковых огнету-

шителей 

май, июнь завхоз  

4 Проверка состояния пожарного 

гидранта 

постоянно завхоз  

5 Контроль состояния эвакуацион-

ных выходов 

постоянно завхоз  

6 Проведение учебных тренировок 

по эвакуации детей 

1 раз в 

квартал 

заведующий, 

завхоз, ст. 

воспитатель 

 

7 Обеспечение соблюдения правил 

противопожарной безопасности 

при проведении детских празд-

ников. Установить во время их 

проведения дежурство работни-

ков Учреждения 

постоянно заведующий, 

завхоз 

 

8 Проведение технического обсле-

дования электропроводки, вы-

ключателей и ламп 

постоянно завхоз, элек-

трик 

 

9 Контроль за, состоянием средств 

пожарной сигнализации, осуще-

ствление ремонта по мере необ-

ходимости 

постоянно завхоз  

10 Изучение нормативных актов РФ 

регламентирующих деятельность 

по пожарной безопасности 

в течение 

года 

заведующий  
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11.6.Мероприятия по предупреждению террористического акта 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1 Организация пропускного ре-

жима в соответствии с требова-

ниями для безопасного пребыва-

ния детей и исключения случаев 

беспрепятственного  выхода ре-

бенка из Учреждения 

постоянно  заведующий, 

завхоз 

 

2 Запрет въезда личного авто-

транспорта на территорию Уч-

реждения 

постоянно  заведующий, 

завхоз 

 

3 Закрывать заднюю калитку тер-

ритории Учреждения с 9.00 до 

15.30 

постоянно  завхоз, дежур-

ный админист-

ратор 

 

4 Обход сторожами территории 

Учреждения до приема детей, 

фиксировать результаты обхода 

в тетради 

постоянно  заведующий, 

завхоз 

 

5 Провести работу с родителями 

для повышения бдительности и 

обучения детей навыками безо-

пасного поведения в ЧС 

октябрь  ст. воспитатель  

6 Организовать учебную  эвакуа-

цию с обязательным протоколом 

фиксации выхода детей из зда-

ния 

раз в квар-

тал 

заведующий, 

завхоз 

 

7 Закрывать ворота сразу после 

проезда служебных машин 

постоянно  Завхоз, дежур-

ный админист-

ратор, сторожа 

 

8 Осмотр участков перед прогул-

кой 

ежедневно ст. воспитатель  

 

Раздел 12.  Инновационная деятельность коллектива 
№ Мероприятия Срок Ответственные Отметка о 

выполнении 

1 Использование в работе современ-

ных педагогических технологий 

(развивающее обучение, индиви-

дуальный подход, метод проектов, 

здоровьесберегающие технологии, 

личностно – ориентированная мо-

дель воспитания детей и др) 

в течение 

года 

воспитатели, 

узкие специа-

листы 

 

2 Инновационные здоровьесбере-

гающие технологии в образова-

в течение 

года 

воспитатели, 

узкие специа-
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тельном процессе листы 

3 Изучение содержания инноваци-

онных здоровьесберегающих тех-

нологий в образовательном про-

цессе  педагогическим коллекти-

вом, посредством разнообразных 

форм методической работы 

в течение 

года 

ст. воспита-

тель 

 

4 Оказание методической и кон-

сультационной помощи педагогам 

по использованию инновационных 

методик и технологий в образова-

тельном процессе Учреждения в 

соответствии с ФГОС ДО 

в течение 

года 

в течение года  

5 Подведение итогов деятельности 

Учреждения по использованию 

инновационных методик и техно-

логий, определение перспектив 

работы на следующий год 

май  ст. воспита-

тель 

 

 

Раздел 13. Система внутриучрежденческого контроля 
№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

СЕНТЯБРЬ  

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

восп. 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 



71 

 

№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

5 Эффектив-

ность работы 

по безопасно-

сти дорожно-

го движения, 

профилактики 

ДДТТ и ОБЖ 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Визу-

альный 

кон-

троль 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Контроль за-

нятий по оз-

накомлению с 

окружающим 

миром 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

7 Построе-

ние/организац

ия РППС по 

ОО «Познава-

тельное раз-

витие» 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

8 Проведение 

родительских 

собраний 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Уровень  под-

готовки и 

проведения 

родительско-

го собрания 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий,ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

ОКТЯБРЬ  

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

плано

но-

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

Визу-

альный  

в тече-

ние 

заве-

дую-

Админист-

ративное 
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

группе вый гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

месяца щий, 

ст. 

воспи-

татель 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Контроль 

физкультур-

ного занятия 

плано

но-

вый 

инст-

руктор 

по 

ФИЗО 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

23.10– 

27.10 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Контроль и 

организация 

прогулки 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

16.10– 

20.10 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

7 Организация 

и проведение 

праздников и 

развлечений 

плано

но-

вый 

муз. 

руко-

води-

тели 

Деятельность 

педагога при 

подготовке и 

проведении 

праздников и 

развлечений 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

ок-

тябрь 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

8 Контроль за-

нятий по 

ФЭМП 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

9 Построе-

ние/организац

ия РППС по 

ОО «Физиче-

ское разви-

тие» 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Визу-

альный 

осмотр 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

10 Контроль за 

ведением до-

кументации  

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

НОЯБРЬ 

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

Админист-

ративное 

совещание 
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

группы гоги завхоз (сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Построе-

ние/организац

ия РППС по 

ОО «Развитие 

речи» 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Визу-

альный 

осмотр 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Контроль за-

нятий по раз-

витию речи 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

Тематический контроль  

Тема: «Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей в Учреждении» 

1 Оценка уров-

ня профес-

сионального 

мастерства 

воспитателей: 

использова-

ние в работе 

здоровьесбе-

регающих 

технологий  

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

наблю-

дение, 

анализ 

24.10– 

11.11. 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

2 Система пла-

нирования 

плано

но-

воспи-

татели 

Планирование 

работы по  

Изуче-

ние до-

24.10– 

11.11. 

заве-

дую-

Педагогиче-

ский Совет 
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

воспитатель-

но – образо-

вательной 

деятельности 

с детьми в 

группах 

вый формирова-

нию у детей 

знаний о здо-

ровом образе 

жизни 

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

3 Создание ус-

ловий в груп-

пах для со-

хранения и 

укрепления 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Определение 

эффективно-

сти организа-

ции РППС  в 

группах 

Анализ 

РППС 

по орга-

низации 

матема-

тическо-

го раз-

вития 

24.10– 

11.11. 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

4 Оценка взаи-

модействия с 

родителями 

плано

но-

вый 

воспи-

татели  

Эффектив-

ность воспи-

тательно-

образователь-

ной работы 

анкети-

рование 

родите-

лей 

24.10– 

11.11. 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Оценка уров-

ня знаний де-

тей о здоро-

вом образе 

жизни 

плано

но-

вый 

воспи-

татели  

Эффектив-

ность воспи-

тательно-

образователь-

ной работы 

анкети-

рование 

воспи-

танни-

ков 

24.10– 

11.11. 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

ДЕКАБРЬ 

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

Админист-

ративное 

совещание 
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

ст. 

воспи-

татель 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Организация 

и проведение 

логопедиче-

ского занятия  

плано

но-

вый 

учи-

тель - 

лого-

пед 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

04.12– 

08.12 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Организация 

и проведение 

праздников и 

развлечений 

плано

но-

вый 

муз. 

руко-

води-

тели 

Деятельность 

педагога при 

подготовке и 

проведении 

праздников и 

развлечений 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

20.12– 

29.12 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

7 Контроль за-

нятий по ри-

сованию, ап-

плика-

ции/лепке 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

8 Построе-

ние/организац

ия РППС по 

ОО «Художе-

ственно-

эстетическое 

развитие» 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Визу-

альный 

осмотр 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

ЯНВАРЬ 

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

боты дуаль-

ные бе-

седы 

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Организация 

и проведение 

музыкальных 

занятий 

плано

но-

вый 

муз. 

руко-

води-

тели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Органи-

зация и 

прове-

дение 

музы-

кальных 

занятий 

09.01– 

13.01 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Организация 

двигательной 

активности 

дошкольни-

ков в течение 

дня 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Визу-

альный 

кон-

троль 

15.01– 

20.01 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

7 Контроль за-

нятий по оз-

накомлению с 

окружающим 

миром 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

8 Построе-

ние/организац

ия РППС по 

ОО «Соци-

ально-

коммуника-

тивное разви-

тие» 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Визу-

альный 

осмотр 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

ФЕВРАЛЬ 

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

татель 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Организация, 

проведение, 

эффектив-

ность утрен-

ней гимна-

стики и гим-

настики про-

буждения 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

двигательного 

режима и ор-

ганизация 

физкультурно 

– оздорови-

тельной рабо-

ты 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

05.02– 

09.02 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Контроль за-

нятий по 

ФЭМП 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

Тематический контроль 

Тема: «Состояние работы в Учреждении по  патриотическому воспитанию, краеведению» 

1 Система пла-

нирования 

воспитатель-

но – образо-

вательной 

деятельности 

с детьми в 

группах 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Эффектив-

ность работы 

по патриоти-

ческому вос-

питанию, зна-

комству с 

родным краем 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

22.01-

09.02 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

2 Оценка уров-

ня профес-

сионального 

мастерства 

воспитателей 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Эффектив-

ность воспи-

тательно-

образователь-

ной работы по 

знакомству с 

родным кра-

ем, городом 

Наблю-

дение, 

анализ 

22.01-

09.02 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

3 Создание сре- плано воспи- Определение Анализ 22.01- заве- Педагогиче-
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

довых усло-

вий для зна-

комства детей 

с родным го-

родом, краем 

но-

вый 

татели эффективно-

сти организа-

ции РППС  в 

группах 

РППС в 

группах 

09.02 дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

4 Оценка взаи-

модействия с 

родителями 

по вопросу 

патриотиче-

ского воспи-

тания 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Эффектив-

ность воспи-

тательно-

образователь-

ной работы  

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

22.01-

09.02 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Анализ зна-

ний воспи-

танников о 

родном горо-

де, крае 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Эффектив-

ность воспи-

тательно-

образователь-

ной работы  

Анкеты 

воспи-

танни-

ков 

22.01-

09.02 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

МАРТ 

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Организация 

и проведение 

праздников и 

плано

но-

вый 

муз. 

руко-

води-

Деятельность 

педагога при 

подготовке и 

Изуче-

ние до-

кумен-

26.02– 

07.03 

заве-

дую-

щий, 

Сообщение 

на админи-

стративном 
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

развлечений тели проведении 

праздников и 

развлечений 

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

ст. 

воспи-

татель 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Контроль за-

нятий по раз-

витию речи 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

7 Контроль 

деятельности 

педагога – 

психолога  

плано

но-

вый 

педа-

гог-

психо-

лог 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

11.03-

15.03 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

8 Анализ игро-

вой деятель-

ности детей 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Организация 

воспитателем 

детских игр 

Наблю-

дение, 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

18.03– 

22.03 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

АПРЕЛЬ 

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

Админист-

ративное 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

и приеме пи-

щи 

татель ка) 

5 Подготовка и 

проведение 

итоговых за-

нятий 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

15.04– 

17.05. 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Педагогиче-

ский Совет 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

6 Контроль за 

ведением до-

кументации  

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

МАЙ 

Оперативный контроль 

1 Санитарное 

состояние 

помещений 

группы 

плано

но-

вый 

мл. 

восп. 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

1 раз в 

неделю 

заве-

дую-

щий, 

завхоз 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

2 Создание ус-

ловий для ох-

раны жизни и 

здоровья де-

тей 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований 

СанПиН и ТБ 

Визу-

альный 

осмотр 

еже-

дневно 

заве-

дую-

щий, 

завхоз, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(сообщение) 

3 Календарное 

планирование 

воспитатель-

но – образо-

вательной ра-

боты 

плано

но-

вый 

педа-

гоги 

Соблюдение 

требований к 

календарному 

планирова-

нию 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

индиви-

дуаль-

ные бе-

седы 

1 раз в 

месяц 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

4 Организация 

питания в 

группе 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Соблюдение 

санитарно-

гигиениче-

ских условий 

при и раздаче 

и приеме пи-

щи 

Визу-

альный  

в тече-

ние 

месяца 

заве-

дую-

щий, 

ст. 

воспи-

татель 

Админист-

ративное 

совещание 

(аналитиче-

ская справ-

ка) 

5 Контроль и 

организация 

прогулки 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

13.05– 

17.05 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 
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№ Наименование 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект 

контро-

ля 

Цель контроля Методы 

контроля 

Сроки 

контро-

ля 

Ответст-

венный 

Где подводятся 

итоги контроля 

6 Анализ заня-

тий по рисо-

ванию, лепке, 

аппликации 

плано

но-

вый 

воспи-

татели 

Повышение 

эффективно-

сти воспита-

тельно– обра-

зовательного 

процесса 

Изуче-

ние до-

кумен-

тации 

наблю-

дение, 

анализ 

в тече-

ние 

месяца 

ст. 

воспи-

татель 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

 

 

 

 

13.2. Организация административного контроля 

План - график должностного контроля  заведующего 
№ Наименова-

ние контроля 

Фор-

мы 

кон-

троля 

Объект 

кон-

троля 

Цель контро-

ля 

Методы 

контроля 

Сроки 

кон-

троля 

Ответ

вет-

ствен

ный 

Где подво-

дятся итоги 

контроля 

1 Деятельность 

по охране 

жизни и здо-

ровья воспи-

танников  в 

Учреждении 

плано

но-

вый 

стар-

ший 

воспи-

татель 

Выполнение 

Инструкции 

по охране 

жизни и здо-

ровья воспи-

танников 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

 

ежеме-

сячно 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

2 Организация 

методической 

работы в Уч-

реждении 

плано

но-

вый 

стар-

ший 

воспи-

татель 

Выполнение 

плана мето-

дической ра-

боты Учреж-

дения 

Наблюде-

ние Изу-

чение и 

анализ 

докумен-

тации  

 

1 раз в 

квар-

тал 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

3 Деятельность 

по подготовке 

и проведению 

аттестации в 

Учреждении 

плано

но-

вый 

стар-

ший 

воспи-

татель 

Ведение на-

копительной 

базы данных 

о педагогах 

Качество под-

готовки  и 

оформления 

аттестацион-

ных материа-

лов 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

1 раз в 

квар-

тал 

 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

 

2 Организация  

и осуществ-

ление работы 

с родителями 

плано

но-

вый 

стар-

ший 

воспи-

татель 

Выполнение 

годового пла-

на работы с 

родителями 

Наблюде-

ние 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

1 раз в 

квар-

тал 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

5 Организация 

и осуществ-

ление работы 

плано

но-

вый 

стар-

ший 

воспи-

Выполнение 

годового пла-

на работы 

Наблюде-

ние 

Изучение 

ок-

тябрь, 

январь, 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 
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№ Наименова-

ние контроля 

Фор-

мы 

кон-

троля 

Объект 

кон-

троля 

Цель контро-

ля 

Методы 

контроля 

Сроки 

кон-

троля 

Ответ

ствен

ный 

Где подво-

дятся итоги 

контроля 

с родителями, 

чьи дети по-

лучают до-

школьное об-

разование в 

форме семей-

ного образо-

вания 

татель Консультаци-

онного центра 

и анализ 

докумен-

тации 

май совещании 

при заве-

дующем 

5 Деятельность 

по организа-

ции работы с 

детьми-

сиротами и 

детьми, ос-

тавшимися 

без попечения 

родителей 

плано

но-

вый 

обще-

ствен-

ный 

инспек

спек-

тор по 

охране 

прав 

детства 

воспи-

танни-

ков 

Выполнение 

плана работы 

общественно-

го инспектора 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

 

1 раз в 

полу-

годие 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

6 Финансово-

хозяйственная 

деятельность 

плано

но-

вый 

завхоз Выполнение 

сметы расхо-

дов 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

Еже-

месяч-

но 

 

заве-

дую-

щий 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

7 Охрана труда, 

ТБ и ППБ, 

АТД 

плано

но-

вый 

завхоз Выполнение 

годового пла-

на работы 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

Наблюде-

ние 

1 раз в  

квар-

тал 

 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

8 Создание ус-

ловий для 

осуществле-

ния воспита-

тельно-

образователь-

ной деятель-

ности 

плано

но-

вый 

завхоз Выполнение  

требований 

СанПиН, тре-

бований ГПС, 

Ростехнадзо-

ра и др. 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

 

1 раз в 

квар-

тал 

заве-

дую-

щий 

Сообщение   

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

9 Деятельность 

по охране 

жизни и здо-

ровья воспи-

танников в 

Учреждении 

плано

но-

вый 

вне-

штат-

ная 

меди-

цин-

ская 

сестра 

Посещае-

мость и забо-

леваемость 

детей 

 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

1 раз в 

квар-

тал 

заве-

дую-

щий 

Сообщение  

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

10 Делопроиз-

водство в Уч-

плано

но-

Дело-

произ-

Соответствие 

документации 

Изучение 

и анализ 

1 раз в 

квар-

заве-

дую-

Сообщение  

на админи-
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№ Наименова-

ние контроля 

Фор-

мы 

кон-

троля 

Объект 

кон-

троля 

Цель контро-

ля 

Методы 

контроля 

Сроки 

кон-

троля 

Ответ

ствен

ный 

Где подво-

дятся итоги 

контроля 

реждении вый води-

тель 

инструкции 

по делопроиз-

водству в Уч-

реждении 

докумен-

тации 

 

тал щий стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

11 Делопроиз-

водство в Уч-

реждении 

(дети) 

плано

но-

вый 

Дело-

произ-

води-

тель 

Соответствие 

документации 

инструкции 

по делопроиз-

водству в Уч-

реждении 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

1 раз в 

квар-

тал 

заве-

дую-

щий 

Сообщение 

на админи-

стративном 

совещании 

при заве-

дующем 

12 Ведение  кад-

ровой работы 

плано

но-

вый 

Дело-

произ-

води-

тель 

Ведение табе-

ля учета ра-

бочего време-

ни сотрудни-

ков Учрежде-

нии 

Изучение 

и анализ 

докумен-

тации 

2 раза 

в ме-

сяц 

заве-

дую-

щий 

Оформление 

табеля со-

трудников 

МБДОУ  

 

План - график должностного контроля  завхоза 
№ Наимено-

вание 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект кон-

троля 

Цель кон-

троля 

Методы кон-

троля 

Сроки 

кон-

троля 

От-

вет-

стве

нны

й 

Где под-

водятся 

итоги 

контроля 

1 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты 

младшего 

воспита-

теля 

плано-

вый 

младший 

воспитатель 

Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией  

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

неделю 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

2 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты ра-

бочего по 

стирке и 

ремонту 

белья 

плано-

вый 

рабочий по 

стирке и ре-

монту белья 

Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией  

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

месяц 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

3 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты кас-

телянши 

плано-

вый 

кастелянша Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией  

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

месяц 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 
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№ Наимено-

вание 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект кон-

троля 

Цель кон-

троля 

Методы кон-

троля 

Сроки 

кон-

троля 

От-

вет-

стве

нны

й 

Где под-

водятся 

итоги 

контроля 

4 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты 

уборщика 

служеб-

ных по-

мещений 

плано-

вый 

уборщик 

служебных 

помещений 

Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией 

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

неделю 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

5 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты 

дворника 

плано-

вый 

дворник Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией 

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

неделю 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

6 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты ра-

бочего по 

обслужи-

ванию 

зданий 

плано-

вый 

рабочий по 

обслужива-

нию зданий 

Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией 

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

неделю 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

7 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты кла-

довщика 

плано-

вый 

кладовщик Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией 

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

месяц 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

8 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты шеф 

– повара, 

повара 

плано-

вый 

шеф – повар, 

повар 

Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией 

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

неделю 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

9 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты по-

плано-

вый 

помощник 

повара 

Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

неделю 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-
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№ Наимено-

вание 

контроля 

Формы 

кон-

троля 

Объект кон-

троля 

Цель кон-

троля 

Методы кон-

троля 

Сроки 

кон-

троля 

От-

вет-

стве

нны

й 

Где под-

водятся 

итоги 

контроля 

мощника 

повара 

струкцией вещании 

при заве-

дующем 

 Организа-

ция  и 

осуществ-

ление ра-

боты хло-

раторщи-

ка 

плано-

вый 

хлоратор-

щик 

Выполнение  

должностных 

обязанностей 

в соответст-

вии с долж-

ностной ин-

струкцией 

Визуальный 

осмотр, на-

блюдение 

 

1 раз в 

неделю 

зав-

хоз 

Сообще-

ние  на 

админи-

стратив-

ном со-

вещании 

при заве-

дующем 

 

 

Раздел 14. Административно-хозяйственная и финансовая деятельность 

№ Мероприятия Срок Ответственные 
Отметка о 

выполнении 

Текущее хозяйственно-техническое обеспечение деятельности Учреждения 

1 Обеспечение офисным инвентарем и рас-

ходными материалами 

в течение года 
завхоз  

2 Обеспечение товарами для хозяйственных 

нужд Учреждения 

в течение года 
завхоз  

3 Обеспечение групп, пищеблока необходи-

мым инвентарем (посуда, тара, разделочный 

инвентарь, технологическое оборудование 

для пищеблока) 

в течение года 

завхоз 

 

4 Поддержание техники, мебели в рабочем 

состоянии (ремонт, профилактика, приобре-

тение) 

в течение года 

завхоз 
 

5 Обеспечение бесперебойной связи (интер-

нет-связи, телефонной) 

в течение года 
завхоз  

6 Обеспечение вывоза ТБО (мусора) в течение года завхоз  

7 Формирование и сдача отчетности по ком-

мунальным службам 

в течение года 
завхоз  

Обеспечение Учреждения продуктами питания 

1 Закуп питьевой воды, необходимых продук-

тов питания 

в течение года 
кладовщик  

2 Закладка на хранение овощей в овощехра-

нилище согласно нормам потребления 

сентябрь-

октябрь 
кладовщик  

3 Соблюдением сроков реализации готовой 

продукции 

в течение года заведующий, 

кладовщик, 

 повар 

 

4 Соблюдение норм питания, расхода денеж-

ных средств при составлении меню 

в течение года заведующий, 

кладовщик, 

 повар 
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5 Ведение документации по обеспечению пи-

танию ДОУ продуктами питания, взаимо-

действие с поставщиками 

в течение года заведующий, 

кладовщик, 

 повар 

 

6 Ведение документации по питанию детей и 

сотрудников 

в течение года делопроизво-

дитель 
 

Оснащение и укрепление материально-технической базы, ремонтно-хозяйственные работы, 

благоустройство территории, подготовка к новому учебному году 

1 Проведение инвентаризации материально-

технических ценностей 
в течение года 

заведующий, 

завхоз 
 

2 Пополнение групп дидактическими и мето-

дическими материалами 
в течение года 

заведующий, 

ст. воспитатель 
 

3 Пополнение стенда по охране труда в течение года в течение года  

4 Пополнение информационных уголков для 

родителей 
в течение года 

ст. воспита-

тель, завхоз 
 

5 Пополнение игрового оборудования на уча-

стках, выносного и группового игрового ма-

териала для детей 

по необходи-

мости 
завхоз 

 

6 Согласование смет на проведение ремонтов в течение года завхоз  
7 Поиск подрядчиков и организаций для вы-

полнения необходимых работ, услуг 

по необходи-

мости 
завхоз  

8 Косметические ремонтные работы в поме-

щениях Учреждения 

в период ре-

монта 
завхоз  

9 Ремонт и покраска оборудования на терри-

тории Учреждения 

в период ре-

монта 
завхоз  

10 Осуществление промывки системы отопле-

ния 

в летний пе-

риод 
завхоз  

11 Обеспечение Учреждения средствами пожа-

ротушения, огнетушителями, пожарными 

кранами и рукавами, взаимодействие с 

представителями пожарной охраны 

в течение года 

и по необхо-

димости 

заведующий, 

завхоз 

 

12 Перезарядка огнетушителей по согласова-

нию 
завхоз  

13 Бесперебойное обеспечение Учреждения 

электроэнергией, теплом, водой, контроль 

за их рациональным расходованием 

в течение года завхоз 
 

14 Обеспечение исправности канализации, 

вентиляции 
в течение года завхоз  

15 Проведение своевременной дератизации и 

дезинсекции в Учреждения 

зимний пери-

од 
завхоз  

16 Осуществление сброса снега с крыш и сби-

вание сосулек, уборку снега с прилегающей 

территории 

зимний пери-

од 
завхоз 

 

17 Выполнение предписаний контролирующих 

органов 

при наличии заведующий, 

завхоз 
 

18 Ведение документации, отчетности 
в течение года 

заведующий, 

завхоз 
 

19 Подготовка документации, актов готовно-

сти Учреждения к началу учебного года 
в течение года 

заведующий, 

завхоз 
 

Обеспечение функционирования технической и физической системы безопасности  

1 Обеспечение инженерно-технической укре-

пленности объекта (ограждения, запоры, 
постоянно 

завхоз  
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металлические двери, домофонная система, 

закрытые на ключ окна, освещение здания и 

территории) 

2 Обеспечение технических средств охраны и 

безопасности (система пожаротушения, на-

личие огнетушителей, тревожные кнопки, 

стационарные телефоны для оповещения 

оперативных служб) 

постоянно 
завхоз 

 

3 Обеспечение физической охраны Учрежде-

ния (сторож - в вечернее, ночное время) 
постоянно заведующий, 

завхоз 
 

4 Осуществление оперативного информиро-

вания руководителя Учреждения о фактах 

(действиях), представляющих опасность 

постоянно 
завхоз, сотруд-

ники Учрежде-

ния 

 

Финансово-экономическая деятельность 

1 Комплектование групп по возрастам, уров-

ню здоровья, реализуемым программам 
апрель заведующий 

 

2 Утверждение штата сотрудников и расста-

новка по группам 
август заведующий  

3 Составление и утверждение тарификацион-

ного списка сотрудников 
август заведующий  

4 Работа с трудовыми книжками сотрудников в течение года заведующий  

5  Работа с договорами: 

- с сотрудниками; 

- с родителями (законными представителя-

ми); 

- с организациями. 

в течение года заведующий 

 

6 Составление приказов  о контингенте детей 

и подсчёте посещаемости для подачи в ЦБ 
ежемесячно 

делопроизво-

дитель 
 

7 Работа с кадрами: 

 издание приказов по личному составу; 

 ведение личных дел педагогических ра-

ботников; 

 ведение журнала движения трудовых 

книжек; 

 составление графика отпусков; 

 оформление трудовых книжек. 

постоянно 

заведующий 

делопроизво-

дитель 

 

8 Издание приказов по основной деятельно-

сти 
постоянно заведующий  

11 Работа с приказами и распоряжениями вы-

шестоящих организаций. 

по мере по-

ступления 
заведующий  

12 Подготовка пакета документов для органи-

зации платных услуг в Учреждении 
сентябрь 

заведующий, 

ст. воспитатель 
 

Организационная деятельность 

1 Формирование трудового распорядка дня в 

соответствии с функциональными обязан-

ностями и трудовым законодательством 

Российской Федерации 

сентябрь заведующий, 

завхоз 
 

2 Контроль за соблюдением правил внутрен-

него  трудового распорядка  

постоянно заведующий, 

завхоз 
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3 Назначение: 

- общественного инспектора по охране и 

защите прав детей; 

- ответственного по охране труда; 

- ответственных за служебные помещения; 

- ответственных за обеспечение безопасно-

сти. 

август 

заведующий 

 

4 Составление актов: 

-испытание спортивного оборудования в 

физкультурном зале; 

-разрешение на проведение занятий в физ-

культурном и музыкальном залах, кабине-

тах; 

-проверки состояния ограждений, подваль-

ных помещений и кровли; 

-технического осмотра здания. 

апрель 

 

 

 

 

 

 

в течение года 

заведующий, 

завхоз 

 

5 Организация работ по выполнению норма-

тивных документов, проведение инструкта-

жей 

в течение года 

 

заведующий, 

завхоз, 

ст. воспитатель 

 

6 Составление должностных инструкций по 

ОТ и ТБ в соответствии с аттестацией рабо-

чих мест 

октябрь 

заведующий 
 

7 Подведение итогов организации  админист-

ративно-хозяйственной деятельности: 

 совещания при заведующем; 

 заседания Попечительского совета;  

 комиссия по распределению ЕФОТ. 

в течение года  

заведующий, 

завхоз, ст. вос-

питатель 

 

8 Утверждение плана проведения трениро-

вочной эвакуации 

август Заведующий 

завхоз 
 

9 Проведение практической отработки плана 

эвакуации при пожаре 

один раз в 

квартал 

заведующий 

завхоз 
 

10 Организация работы по награждению: 

оформление материалов на государственные 

и отраслевые награды 

в течение года заведующий 

ст. воспитатель 
 

11  Работа с вновь прибывшими детьми по 

оформлению компенсации 

в течение года делопроизво-

дитель 
 

Организация медицинского обслуживания 

1 Проведение иммунизации  детей и сотруд-

ников против гриппа, короновируса 

по графику 
заведующий 

 

2 Прохождение проф. осмотра сотрудниками 

Учреждения  

декабрь 
заведующий  

3 Соблюдение требований СанПиН при орга-

низации производственного контроля 

постоянно 
заведующий  

4 Контроль за адаптацией детей раннего воз-

раста 

сентябрь-

октябрь 
педагог-

психолог 

 

5 Контроль за соответствием антропометри-

ческих данных детей и расстановкой мебели 

постоянно 

(2 раза в год) 
завхоз  

6 Контроль за освещением и правильным 

подбором мебели 

постоянно 

 
завхоз  
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